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Rozdział 1  

 

Podstawa prawna 

1. Statut zostağ opracowany na podstawie przepis·w: 

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oŜwiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.), 

2) Ustawa z dnia 7 wrzeŜnia 1991 r. o systemie oŜwiaty ( Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.), 

3) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela -(t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1189), 

4) RozporzŃdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie 

szczeg·ğowej organizacji publicznych szk·ğ i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r.poz. 

649), 

5) RozporzŃdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych 

statut·w publicznego przedszkola oraz publicznych szk·ğ (Dz.U. z 2001 r.Nr 61 poz. 624 ze 

zm.), 

6) RozporzŃdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy 

programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztağcenia og·lnego w poszczeg·lnych 

typach szk·ğ (Dz.U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.), 

7) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych  ( Dz.U. z 2016 r.poz. 1870 ze zm.), 

8) RozporzŃdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad 

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, 

szkoğach i plac·wkach(Dz.U. z 2013 r. poz. 532), 

9) RozporzŃdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie 

szczeg·ğowych warunk·w i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczni·w 

i sğuchaczy w szkoğach publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 843), 

10) RozporzŃdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie 

warunk·w prowadzenia dziağalnoŜci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoğy 

i plac·wki (Dz.U. z 2002 r. Nr 56 poz. 506 ze zm.), 

11) RozporzŃdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunk·w 

organizowania ksztağcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mğodzieŨy niepeğnosprawnych, 

niedostosowanych spoğecznie i zagroŨonych niedostosowaniem spoğecznym (Dz.U. z 2015 r. 

poz. 1113). 
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1.1. Nazwa szkoły  

 

§ 1  

 

1. I Liceum Og·lnoksztağcŃce im. Stanisğawa Staszica, zwane dalej Ăliceumò, ma 

siedzibň w Lublinie, przy Alejach Racğawickich nr 26.  

 

§ 2  

 

1. Organem prowadzŃcym liceum jest Miasto Lublin.  

2. Organem sprawujŃcym nadz·r pedagogiczny jest Lubelski Kurator OŜwiaty.  

 

§ 3  

 

1. Cykl ksztağcenia w liceum trwa trzy lata.  

 

Rozdział 2  

 

2.1. Cele i zadania szkoły  

 

§ 4  

 

1. Liceum realizuje cele i zadania okreŜlone w:  

1) Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej;  

2) Powszechnej Deklaracji Praw Czğowieka;  

3) Konwencji o Prawach Dziecka;  

4) Miňdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych;  
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5) ustawie z dnia 7 wrzeŜnia 1991 r. o systemie oŜwiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2004 r. 

Nr 256, poz. 2572 z p·Ŧn. zm.), zwanej dalej ustawŃ;  

6) ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U.  

z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p·Ŧn. zm.);   

7) aktach wykonawczych, wydanych na podstawie delegacji ustawowych;  

8) dokumentach programowych Organizacji Miňdzynarodowej Matury.  

 

§ 5  

 

1. Liceum:  

1) umoŨliwia uczniom zdobycie, zgodnie z indywidualnymi i rozwojowymi 

potrzebami edukacyjnymi, wiedzy i umiejňtnoŜci niezbňdnych do uzyskania 

Ŝwiadectwa ukoŒczenia szkoğy i/lub Ŝwiadectwa dojrzağoŜci;  

2) umoŨliwia absolwentom dokonanie Ŝwiadomego wyboru dalszego kierunku 

ksztağcenia;  

3) ksztağtuje Ŝrodowisko wychowawcze sprzyjajŃce realizowaniu cel·w i zasad 

okreŜlonych w przepisach og·lnych stosownie do warunk·w liceum i wieku 

uczni·w;  

4) sprawuje opiekň nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz moŨliwoŜci liceum;  

5) realizuje wğasny program wychowawczy i program profilaktyki.  

 

§ 6  

 

1. Liceum realizuje cele i zadania okreŜlone w ustawach oraz przepisach wydanych na ich 

podstawie, w szczeg·lnoŜci:  

1) organizuje obowiŃzkowe zajňcia edukacyjne;  

2) organizuje dodatkowe zajňcia edukacyjne i pozalekcyjne do wyboru przez uczni·w 

i rodzic·w;  

3) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;  

4) zapewnia bezpieczeŒstwo w czasie zajňĺ szkolnych i pozaszkolnych zgodnie 

z przepisami bhp i regulaminami pracowni;  

5) udziela uczniom znajdujŃcym siň w trudnej sytuacji Ũyciowej i materialnej pomocy 

w r·Ũnorodnej formie;  

6) umoŨliwia rozwijanie zainteresowaŒ uczni·w, a takŨe realizacjň indywidualnego 

programu lub toku nauki;  
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7) przestrzega zasad zawartych w dokumentach programowych Organizacji 

Miňdzynarodowej Matury.  

8) Pozostağe sprawy zwiŃzane z realizacjŃ programu Miňdzynarodowej Matury nie 

ujňte w Statucie szkoğy np. plagiat, wyb·r jňzyka, zasady traktowania uczni·w 

dysfunkcyjnych sŃ rozstrzygane na podstawie dokument·w Organizacji 

Miňdzynarodowej Matury oraz dokument·w wewnŃtrzszkolnych dotyczŃcych 

realizacji tego programu w szkole.   

  

2. Szczeg·ğowa organizacja i formy wsp·ğdziağania liceum z rodzicami w zakresie 

nauczania, wychowania i profilaktyki okreŜlone sŃ w:  

1) statucie;  

2) programie wychowawczym liceum;  

3) programie profilaktyki;  

4) dokumentach programowych Organizacji Miňdzynarodowej Matury (Handbook of 

Procedures).  

 

§ 7  

 

1. W liceum funkcjonujŃ zespoğy przedmiotowe. Zesp·ğ przedmiotowy tworzŃ nauczyciele 

przedmiot·w pokrewnych.  

2. PracŃ zespoğu przedmiotowego kieruje przewodniczŃcy powoğany przez Dyrektora 

liceum.  

3. Cele i zadania zespoğu przedmiotowego obejmujŃ:  

1) Wsp·ğpracň nauczycieli dotyczŃcŃ m. in. wyboru program·w nauczania 

i podrňcznik·w, uzgodnienie sposobu realizacji programu nauczania;  

2) wsp·lne opracowanie szczeg·ğowych kryteri·w oceniania uczni·w oraz sposobu 

badania wynik·w nauczania;  

3) Korelowanie treŜci nauczania przedmiot·w pokrewnych.  

 

§ 8  

 

1. W liceum funkcjonuje zesp·ğ wychowawczy. Zesp·ğ wychowawczy tworzŃ nauczyciele 

ï wychowawcy oraz psycholog szkolny.  

2. PracŃ zespoğu wychowawczego kieruje powoğany przez Dyrektora liceum 

przewodniczŃcy zespoğu.  
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3. Cele i zadania zespoğu wychowawczego obejmujŃ:  

1) organizowanie wsp·ğpracy nauczycieli ï wychowawc·w w celu uzgodnienia 

sposob·w rozwiŃzywania problem·w wynikajŃcych z pracy z poszczeg·lnymi 

klasami i uczniami;  

2) planowanie i organizowanie wsp·lnych form Ũycia zespoğowego;  

3) ustalanie treŜci i form zajňĺ na godzinach do dyspozycji wychowawcy zaleŨnie od 

wieku i oczekiwaŒ uczni·w;  

4) tworzenie warunk·w wspomagajŃcych rozw·j ucznia, proces jego uczenia siň oraz 

przygotowania do Ũycia w rodzinie i spoğeczeŒstwie.  

 

§ 9  

2. W liceum funkcjonujŃ komisje i zespoğy do spraw realizacji strategii rozwoju szkoğy 

powoğywane zgodnie z potrzebami. PracŃ zespoğu kieruje powoğany przez Dyrektora 

liceum przewodniczŃcy zespoğu.  

 

§ 10 

1. Szkoğa moŨe prowadziĺ dziağalnoŜĺ innowacyjnŃ polegajŃcŃ na przyjmowaniu nowych 

rozwiŃzaŒ programowych, organizacyjnych bŃdŦ metodycznych majŃcych na celu 

poszerzenie bŃdŦ modyfikacjň zakresu realizowanych w szkole cel·w i treŜci 

ksztağcenia, wychowania lub poprawň skutecznoŜci dziağania szkoğy. 

2. Prowadzone przez szkoğň innowacje dotyczŃce program·w nauczania mogŃ polegaĺ na: 

1) modyfikowaniu bŃdŦ poszerzaniu tych program·w przy zachowaniu cel·w 

ksztağcenia oraz wiedzy i umiejňtnoŜci uczenia okreŜlonych w programach, 

2) realizowaniu wğasnego, autorskiego programu nauczania, 

3) wsp·ğpracy z innymi organizacjami. 

3. Uchwağň o podjňciu innowacji podejmuje Rada Pedagogiczna. 

4. Dyrektor szkoğy zapewnia warunki organizacyjne, kadrowe i materialne niezbňdne do 

prawidğowej realizacji uchwalonej przez Radň PedagogicznŃ innowacji. 
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Rozdział 3  

 

3.1. Organy szkoły  

 

§ 11  

 

1. Organami liceum sŃ:  

1) Dyrektor liceum;  

2) Rada Pedagogiczna;  

3) Rada Rodzic·w;  

4) SamorzŃd Uczniowski.  

2. Koordynatorem dziağaŒ organ·w jest Dyrektor szkoğy.  

 

3.2. Dyrektor szkoły  

 

§ 12  

 

1. Dyrektorem liceum moŨe byĺ nauczyciel, kt·remu organ prowadzŃcy powierzyğ to 

stanowisko.  

2. Dyrektor powierza stanowiska wicedyrektor·w i inne stanowiska w liceum oraz 

odwoğuje z nich, po zasiňgniňciu opinii organu prowadzŃcego i Rady Pedagogicznej.  

3. Dyrektor liceum w szczeg·lnoŜci:  

1) kieruje dziağalnoŜciŃ liceum i reprezentuje je na zewnŃtrz;  

2) sprawuje nadz·r pedagogiczny;  

3) sprawuje opiekň nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne dziağania pro zdrowotne, realizuje uchwağy 

Rady Pedagogicznej podjňte w ramach jej kompetencji;  

4) dysponuje Ŝrodkami okreŜlonymi w planie finansowym szkoğy i ponosi 

odpowiedzialnoŜĺ za ich prawidğowe wykorzystanie, a takŨe organizacjň 

administracyjnŃ, finansowŃ oraz gospodarczŃ obsğugň szkoğy;  

5) na wniosek lub za zgodŃ rodzic·w albo peğnoletniego ucznia Dyrektor szkoğy po 

uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i publicznej poradni 

psychologiczno ï pedagogicznej, a w przypadku indywidualnego toku nauki, 
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umoŨliwiajŃcego realizacjň w ciŃgu jednego roku szkolnego programu nauczania 

z zakresu wiňcej niŨ dw·ch klas, takŨe po uzyskaniu pozytywnej opinii Lubelskiego 

Kuratora OŜwiaty, moŨe zezwoliĺ uczniowi na indywidualny program lub tok 

nauki, wyznaczajŃc uczniowi nauczyciela ï opiekuna. Odmowa udzielenia 

zezwolenia nastňpuje w drodze decyzji administracyjnej.  

4. Dyrektor liceum moŨe skreŜliĺ ucznia z listy uczni·w w przypadkach okreŜlonych 

w Statucie liceum.  

5. Dyrektor jest kierownikiem zakğadu pracy dla zatrudnionych w liceum nauczycieli 

i pracownik·w nie bňdŃcych nauczycielami.   

6. Dyrektor w szczeg·lnoŜci decyduje w sprawach:  

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownik·w liceum;  

2) przyznawania nagr·d oraz wymierzania kar porzŃdkowych nauczycielom i innym 

pracownikom szkoğy;  

3) wystňpowania z wnioskami, po zasiňgniňciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach 

odznaczeŒ, nagr·d i innych wyr·ŨnieŒ dla nauczycieli oraz pozostağych 

pracownik·w liceum;  

4) przygotowania projektu organizacji szkoğy;  

5) reprezentowania szkoğy na zewnŃtrz;  

6) spornych miňdzy uczniami a nauczycielami.  

7. Dyrektor w wykonaniu swoich zadaŒ wsp·ğpracuje z RadŃ PedagogicznŃ, RadŃ 

Rodzic·w i SamorzŃdem Uczniowskim.  

8. Dyrektor okreŜla obowiŃzki i kompetencje nauczycieli i pracownik·w szkoğy w tym:  

1) wicedyrektor·w;  

2) psychologa szkolnego;  

3) gğ·wnego ksiňgowego;   

4) kierownika gospodarczego i sekretariatu szkoğy.  

9. Dyrektor stwarza warunki do dziağania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeŒ i innych 

organizacji, a w szczeg·lnoŜci organizacji harcerskich, kt·rych celem statutowym jest 

dziağalnoŜĺ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziağalnoŜci 

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuŒczej szkoğy.  

10. Dyrektor szkoğy dopuszcza programy nauczania do realizacji w szkole po zasiňgniňciu 

opinii rady pedagogicznej, oraz ustala zestaw podrňcznik·w i materiağ·w 

ĺwiczeniowych po zasiňgniňciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzic·w.  
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3.3. Rada Pedagogiczna  

 

§ 13  

 

1. W liceum dziağa Rada Pedagogiczna, kt·ra jest kolegialnym organem liceum w zakresie 

realizacji jej statutowych zadaŒ dotyczŃcych ksztağcenia, wychowania i opieki.  

2. W skğad Rady Pedagogicznej wchodzŃ wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.  

3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej naleŨy:  

1) zatwierdzenie plan·w dydaktyczno ï wychowawczych pracy liceum;  

2) zatwierdzenie wynik·w klasyfikacji i promocji uczni·w;  

3) podejmowanie uchwağ w sprawie innowacji i eksperyment·w pedagogicznych 

w liceum;  

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli liceum;   

5) podejmowanie uchwağ w sprawach skreŜlenia z listy uczni·w.  

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg·lnoŜci:  

1) organizacjň pracy liceum;  

2) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeŒ, nagr·d i innych 

wyr·ŨnieŒ z wyjŃtkiem nagr·d i wyr·ŨnieŒ Dyrektora liceum;  

3) propozycje Dyrektora dotyczŃce powoğywania i odwoğywania z funkcji 

wicedyrektor·w szkoğy.  

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu liceum i jego zmian.  

6. Uchwağy Rady Pedagogicznej podejmowane sŃ zwykğŃ wiňkszoŜciŃ gğos·w 

w obecnoŜci, co najmniej poğowy jej czğonk·w.  

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziağalnoŜci. Zebrania Rady Pedagogicznej 

sŃ protokoğowane i poufne.  

8. Rada Pedagogiczna okreŜla i organizuje doskonalenia zawodowe na dany rok szkolny.  

 

3.4. Rada Rodziców  

 

§ 14  

1. W liceum dziağa Rada Rodzic·w, stanowiŃca reprezentacjň rodzic·w. Tryb tworzenia 

Rady Rodzic·w i realizowane zadania okreŜla Regulamin Rady Rodzic·w.  
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2. W skğad Rady Rodzic·w wchodzi jeden przedstawiciel rad oddziağowych wybrany 

w tajnych wyborach przez rodzic·w uczni·w danego oddziağu na pierwszym zebraniu 

rodzic·w w kaŨdym roku szkolnym.  

3. W przypadku rezygnacji czğonka Rady Rodzic·w przeprowadza siň wybory 

uzupeğniajŃce.  

4. Rada Rodzic·w uchwala regulamin swojej dziağalnoŜci, w kt·rym okreŜla 

w szczeg·lnoŜci:  

1) wewnňtrznŃ strukturň i tryb pracy;  

2) szczeg·ğowy tryb przeprowadzania wybor·w do szkolnej Rady Rodzic·w i rad 

oddziağowych.  

5. Do kompetencji Rady Rodzic·w naleŨy:  

1) uchwalanie w porozumieniu z RadŃ PedagogicznŃ programu wychowawczego 

szkoğy obejmujŃcego wszystkie treŜci i dziağania o charakterze wychowawczym 

skierowane do uczni·w, realizowanego przez nauczycieli;  

2) uchwalanie w porozumieniu z RadŃ PedagogicznŃ programu profilaktyki 

dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczni·w oraz potrzeb danego Ŝrodowiska, 

obejmujŃcego wszystkie treŜci i dziağania o charakterze profilaktycznym 

skierowane do uczni·w, nauczycieli i rodzic·w;  

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnoŜci ksztağcenia lub 

wychowania szkoğy;  

4) opiniowanie projektu planu finansowego skğadanego przez Dyrektora szkoğy.  

6. JeŨeli Rada Rodzic·w w terminie 30 dni od dnia rozpoczňcia roku szkolnego nie uzyska 

porozumienia z RadŃ PedagogicznŃ w sprawie programu wychowawczego 

i profilaktyki, to programy te ustala Dyrektor szkoğy w uzgodnieniu z organem 

sprawujŃcym nadz·r pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoğy 

obowiŃzuje do czasu uchwalenia programu przez Radň Rodzic·w w porozumieniu 

z RadŃ PedagogicznŃ.  

7. W celu wspierania dziağalnoŜci statutowej szkoğy Rada Rodzic·w moŨe gromadziĺ 

fundusze z dobrowolnych skğadek rodzic·w oraz innych Ŧr·değ. Zasady wydatkowania 

funduszy Rady Rodzic·w okreŜla regulamin.  

 

§ 15  

 

1. Liceum wspiera wychowawczŃ funkcjň rodziny. Rodzice i nauczyciele wsp·ğdziağajŃ ze 

sobŃ w sprawach wychowania i ksztağcenia dzieci.  

2. Liceum zapewnia rodzicom:  
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1) informacje wychowawcy o zamierzeniach dydaktyczno ï wychowawczych w danej 

klasie;  

2) znajomoŜĺ zadaŒ i zamierzeŒ dydaktyczno ï wychowawczych w szkole;  

3) znajomoŜĺ przepis·w dotyczŃcych oceniania, klasyfikowania i promowania 

uczni·w oraz przeprowadzania egzamin·w klasyfikacyjnych, poprawkowych 

i sprawdzajŃcych;  

4) moŨliwoŜĺ uzyskania w uzgodnionym z nauczycielem terminie rzetelnej informacji 

na temat swego dziecka, jego zachowaŒ, postňp·w i przyczyn trudnoŜci w nauce;  

5) uzyskanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztağcenia swych 

dzieci;  

6) moŨliwoŜĺ spotkaŒ z nauczycielami, co najmniejdwa razy w semestrze w celu 

uzyskania informacji o postňpach i wynikach w nauce uczni·w.  

 

3.5. Samorząd Uczniowski  

 

§ 16  

 

1. SamorzŃd Uczniowski jest organem przedstawicielskim wszystkich uczni·w liceum.  

2. Szczeg·ğowe przepisy dotyczŃce trybu tworzenia Rady SamorzŃdu okreŜla Regulamin 

SamorzŃdu Uczniowskiego.  

3. Regulamin SamorzŃdu Uczniowskiego nie moŨe byĺ sprzeczny ze Statutem liceum.  

4. SamorzŃd Uczniowski moŨe przedstawiĺ Dyrektorowi szkoğy, Radzie Pedagogicznej, 

Radzie Rodzic·w wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczŃcych szkoğy.  

 

3.6 Rada Wolontariatu  

 

§ 17  

 

1. W szkole dziağa Rada Wolontariatu, w skğad kt·rej wchodzŃ opiekun SamorzŃdu 

Uczniowskiego, psycholog szkolny, nauczyciel-katecheta oraz  przewodniczŃcy   

SamorzŃdu Uczniowskiego.   

2. Rada Wolontariatu, po konsultacjach ze Ŝrodowiskiem szkolnym, przedstawia do 

zatwierdzenia przez Radň PedagogicznŃ plan dziağaŒ charytatywnych  i ich zakres na 

pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej w nowym roku szkolnym.  
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3. Rada Wolontariatu przedstawia sprawozdanie z realizacji zadaŒ za dany semestr 

podczas plenarnych posiedzeŒ Rady Pedagogicznej.  

 

3.7. Zasady współdziałania organów szkoły  

 

§ 18  

 

1. Liceum zapewnia kaŨdemu z organ·w szkoğy moŨliwoŜĺ swobodnego dziağania 

i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreŜlonych regulaminami.  

2. Liceum umoŨliwia pracownikom i uczniom rozwiŃzywanie sytuacji konfliktowych 

wewnŃtrz szkoğy:  

1) konflikt miňdzy Dyrektorem liceum a RadŃ PedagogicznŃ rozstrzyga organ 

nadzorujŃcy szkoğň;  

2) konflikt miňdzy Dyrektorem liceum a RadŃ Rodzic·w rozstrzyga organ prowadzŃcy 

szkoğň;  

3) konflikt miňdzy SamorzŃdem Uczniowskim a RadŃ PedagogicznŃ lub nauczycielem 

rozstrzyga Dyrektor liceum;  

4) w przypadku zastrzeŨeŒ rodzic·w i/lub uczni·w dotyczŃcych pracy nauczyciela,   

sprawa bňdzie rozstrzygana z udziağem Dyrektora liceum oraz wszystkich  

zainteresowanych stron;  

5) od decyzji Dyrektora, w zaleŨnoŜci od rodzaju sprawy, strony konfliktu majŃ prawo 

odwoğaĺ siň do organu sprawujŃcego nadz·r pedagogiczny lub organu 

prowadzŃcego;  

6) w sytuacjach konfliktowych strony mogŃ posğuŨyĺ siň Statutem, jako aktem 

prawnym.   
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Rozdział 4  

 

4.1. Organizacja szkoły  

 

§ 19  

 

1. Terminy rozpoczňcia i zakoŒczenia zajňĺ dydaktycznoïwychowawczych, przerw 

ŜwiŃtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreŜlajŃ odrňbne przepisy w sprawie 

organizacji roku szkolnego.  

 

§ 20  

 

1. Szczeg·ğowŃ organizacjň nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym 

okreŜla arkusz organizacyjny szkoğy i plan wychowawczy liceum.  

2. Arkusz organizacyjny zatwierdzony przez organ prowadzŃcy szkoğň zawiera:  

1) liczbň pracownik·w liceum;  

2) liczbň godzin zajňĺ edukacyjnych finansowanych ze Ŝrodk·w przydzielonych przez 

organ prowadzŃcy liceum;  

3) liczbň godzin zajňĺ dodatkowych, k·ğ zainteresowaŒ i innych zajňĺ finansowanych 

ze Ŝrodk·w przydzielonych przez organ prowadzŃcy liceum.  

 

§ 21  

 

1. PodstawowŃ jednostkŃ organizacyjnŃ liceum jest oddziağ.  

2. Nauczanie jňzyk·w obcych moŨe byĺ organizowane w zespoğach miňdzyoddziağowych 

w zaleŨnoŜci od poziomu umiejňtnoŜci jňzykowych uczni·w. 

3. Liceum prowadzi oddziağy z MiňdzynarodowŃ MaturŃ na podstawie certyfikatu wpisu 

do ewidencji szk·ğ realizujŃcych program Miňdzynarodowej Matury, o numerze 002094 

z dnia 16 kwietnia 2004 roku.  

4. Rekrutacja do klasy realizujŃcej program Miňdzynarodowej Matury (IB) odbywa siň 

zgodnie z zasadami okreŜlonymi przez Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz Statut 

szkoğy.   
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5. W szkole egzaminy maturalne Miňdzynarodowej Matury sŃ przeprowadzane w sesji 

wiosennej ï maj, oraz w sesji jesiennej ï listopad.  

6. UczeŒ ma prawo dwukrotnie przystŃpiĺ do egzamin·w poprawkowych w sesji 

wiosennej nastňpujŃcej po wğaŜciwej sesji maturalnej lub w sesji jesiennej.  

7. Wszystkie opğaty (opğata rejestracyjna, egzaminacyjna oraz koszty wysyğki arkuszy 

egzaminacyjnych) wynikajŃce z przystŃpienia do egzamin·w w sesji poprawkowej 

ponosi uczeŒ (rodzice ucznia, prawni opiekunowie).  

8. Do 15 marca uczniowie klasy I Miňdzynarodowej Matury sŃ zobowiŃzani do wybrania 

6 przedmiot·w z oferty edukacyjnej szkoğy, z zastrzeŨeniem, Ũe uczeŒ kt·ry wybrağ 

fizykň w grupie IV przedmiotowej, nie moŨe jednoczeŜnie wybraĺ chemii. PowyŨsze 

zastrzeŨenie dotyczy obydwu poziom·w nauczania. PowyŨszy termin jest ostateczny.  

9. Grupy przedmiotowe nie powinny liczyĺ mniej niŨ 7 ï 8 uczni·w.  

9. Podziağ na grupy realizujŃce oddzielnie poziom rozszerzony i podstawowy nastňpuje 

r·wnieŨ z uwzglňdnieniem zasady, Ũe grupa nie powinna liczyĺ mniej niŨ 7 ï 8 os·b.  

10. Zmiana wybranego przedmiotu, po 15 marca klasy I Miňdzynarodowej Matury, moŨe 

siň odbyĺ tylko na podstawie pozytywnej opinii Dyrektora szkoğy, koordynatora 

programu oraz nauczycieli uczŃcych przedmiot·w, kt·rych dotyczy zmiana.  

11. Zmiana przedmiotu jest moŨliwa tylko wtedy, gdy nie dezorganizuje planu pracy 

szkoğy.  

12. UczeŒ chcŃcy zmieniĺ przedmiot ma obowiŃzek zğoŨyĺ pisemne podanie do Dyrektora 

szkoğy.  

13. Do programu Matury Miňdzynarodowej kwalifikujŃ siň uczniowie, kt·rzy na koniec 

klasy pierwszej przygotowujŃcej do programu otrzymali:  

1) co najmniej ocenň poprawnŃ z zachowania;  

2) co najmniej ocenň dobrŃ, jeŜli dany przedmiot chcŃ wybraĺ na poziomie 

rozszerzonym;  

3) co najmniej ocenň dostatecznŃ jeŜli dany przedmiot chcŃ wybraĺ na poziomie 

podstawowym.  

14. Liczbň uczni·w w oddziale ustala, Dyrektor szkoğy w porozumieniu z organem 

prowadzŃcym.  

 

§ 22  

 

1. Organizacjň obowiŃzkowych i dodatkowych zajňĺ edukacyjnych okreŜla tygodniowy 

rozkğad zajňĺ uğoŨony na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.  

2. Organizacja zajňĺ uwzglňdnia zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.  
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§ 23  

 

1. PodstawowŃ formŃ pracy szkoğy sŃ zajňcia dydaktyczno ï wychowawcze prowadzone 

w systemie klasowo ï lekcyjnym.  

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.  

3. W szczeg·lnych wypadkach Dyrektor moŨe w danym dniu skr·ciĺ czas trwania 

godziny lekcyjnej do 30 minut.  

§ 24  

 

1. Liceum organizuje niekt·re zajňcia obowiŃzkowe w zespoğach miňdzyoddziağowych.  

2. Liceum organizuje dodatkowe zajňcia z uwzglňdnieniem potrzeb i zainteresowaŒ 

uczni·w finansowane z Rady Rodzic·w.  

 

§ 25  

1. Liceum moŨe przyjmowaĺ sğuchaczy zakğadu ksztağcenia nauczycieli i student·w szk·ğ 

wyŨszych ksztağcŃcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie 

porozumienia pomiňdzy Dyrektorem liceum, lub za jego zgodŃ, z poszczeg·lnymi 

nauczycielami a wyŨszŃ uczelniŃ lub zakğadem ksztağcenia nauczycieli.  

 

 

§ 26  

 

1. Liceum moŨe prowadziĺ odpğatnŃ dziağalnoŜĺ gospodarczŃ zgodnie z obowiŃzujŃcymi 

przepisami.  

2. Liceum moŨe r·wnieŨ prowadziĺ:  

1) wynajem pomieszczeŒ;  

2) organizacjň imprez kulturalno ï oŜwiatowych i rozrywkowych na terenie liceum 

i poza nim;  

3) inne formy dziağalnoŜci;  

4) Ŝrodki finansowe uzyskane z dziağalnoŜci gospodarczej, liceum gromadzi na 

rachunku dochod·w wğasnych.  
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4.2. Biblioteka  

 

§ 27  

 

1. Biblioteka stanowi szkolne centrum informacji.  

2. Biblioteka:  

1) peğni rolň oŜrodka edukacji czytelniczej i informacyjnej dla uczni·w;  

2) przygotowuje do samodzielnego poszukiwania i odbioru informacji oraz 

Ŝwiadomego korzystania ze Ŝrodk·w masowej komunikacji (komputery, prasa);  

3) przygotowuje do pracy samoksztağceniowej;  

4) uczy umiejňtnoŜci segregowania informacji i krytycznego ich odbioru;  

5) sğuŨy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno ï wychowawczej, wspiera ich 

doksztağcanie, doskonalenie zawodowe i pracň tw·rczŃ; 6)gromadzi i przechowuje 

dokumenty prasowe dotyczŃce szkoğy;  

7)prowadzi kronikň szkoğy.  

3. Rodzice/opiekunowie prawni ucznia mogŃ pomagaĺ w gromadzeniu zasob·w biblioteki 

szkolnej. 

4. Biblioteka szkolna: 

1) prowadzi wsp·ğpracň z bibliotekŃ Uniwersytetu Marii Curie-Skğodowskiej 

w Lublinie w ramach partnerstwa szk·ğ oraz  

2) wsp·ğpracuje z innymi bibliotekami na terenie miasta Lublin.  

 

 

 

§ 28  

 

1. Z biblioteki mogŃ korzystaĺ: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy liceum.  

2. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujŃ:  

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie zbior·w bibliotecznych;  

2) umoŨliwienie korzystania ze zbior·w w czytelni i wypoŨyczanie ich poza 

bibliotekň;  

3) rozwijanie i utrwalanie zainteresowaŒ, potrzeb i nawyk·w czytelniczych 

z uwzglňdnieniem indywidualnych uzdolnieŒ uczni·w;  

4) ksztağcenie umiejňtnoŜci samodzielnego korzystania ze zbior·w bibliotecznych;  
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5) wprowadzenie w Ŝwiat medi·w oraz podstawowe sposoby i procesy 

komunikowania siň ludzi;  

6) rozpoznanie i umiejňtne kierowanie zainteresowaniami literackimi uczni·w;  

7) tworzenie warunk·w do zdobywania informacji z r·Ũnych Ŧr·değ;  

8) rozwijanie wiedzy o komunikowaniu siň ludzi bezpoŜrednio i przez media, 

rozbudzanie zainteresowaŒ czytelniczych i informacyjnych uczni·w, ksztağtowanie 

ich kultury czytelniczej;  

9) peğnienie funkcji centrum informacji o materiağach dydaktycznych w szkole.  

3. Nauczyciele bibliotekarze w ramach pracy pedagogicznej:  

1) udostňpniajŃ zbiory zgodnie z regulaminem biblioteki;  

2) realizujŃ przysposobienie czytelnicze;  

3) prowadzŃ dziağalnoŜĺ informacyjnŃ;  

4) prowadzŃ r·Ũne formy upowszechniania czytelnictwa;  

5) biorŃ udziağ w realizacji zadaŒ dydaktyczno ï wychowawczych szkoğy poprzez 

wsp·ğpracň z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiot·w, opiekunami k·ğ 

zainteresowaŒ;  

4. Godziny pracy biblioteki zapewniajŃ dostňp do jej zbior·w podczas zajňĺ lekcyjnych, 

przed i po ich zakoŒczeniu.  

5. Funkcje i organizacjň biblioteki okreŜla regulamin pracy biblioteki.  

 

§ 29  

1.Liceum nie prowadzi internatu lub bursy.  
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Rozdział 5  

 

5.1. Nauczyciele i inni pracownicy szkoły  

 

§ 30  

 

1. W liceum tworzy siň dwa stanowiska wicedyrektora.  

2. W liceum zatrudnia siň nauczycieli oraz pracownik·w ekonomicznych, technicznych, 

administracyjnych i pracownik·w obsğugi.  

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownik·w, o kt·rych mowa w ust. 2 

okreŜlajŃ odrňbne przepisy.  

 

§ 31  

 

1. Nauczyciele wypeğniajŃ zadania omawiane w Statucie oraz w innych przepisach, 

a w szczeg·lnoŜci:  

1) sŃ odpowiedzialni za Ũycie, zdrowie i bezpieczeŒstwo uczni·w przebywajŃcych pod 

ich opiekŃ w trakcie obowiŃzkowych zajňĺ lekcyjnych, dodatkowych zajňĺ 

lekcyjnych, na wycieczkach;  

2) sprawujŃ nadz·r na bezpieczeŒstwem uczni·w poprzez realizacjň dyŨur·w 

w trakcie przerw miňdzy lekcjami;  

3) kontrolujŃ stan pomieszczeŒ i urzŃdzeŒ szkolnych w tym pomocy dydaktycznych 

w zakresie bhp, reagujŃ na zagroŨenia spowodowane stanem mienia szkolnego;  

4) dbajŃ o prawidğowy przebieg procesu dydaktycznego;  

5) na poczŃtku roku szkolnego informujŃ uczni·w o wymaganiach edukacyjnych 

wynikajŃcych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach 

sprawdzenia osiŃgniňĺ edukacyjnych uczni·w;  

6) dbajŃ o powierzonŃ im salň lekcyjnŃ i pomoce dydaktyczne;  

7) wspierajŃ rozw·j psychofizyczny uczni·w, rozwijajŃ ich zdolnoŜci oraz 

zainteresowania;  

8) udzielajŃ pomocy uczniom w przezwyciňŨaniu niepowodzeŒ szkolnych w oparciu 

o rozpoznanie ich potrzeb wsp·lnie z psychologiem szkolnym i poradniŃ 

psychologiczno ï pedagogicznŃ;  
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9) sŃ zobowiŃzani na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni 

psychologiczno ï pedagogicznej lub innej specjalistycznej publicznej poradni 

dostosowaĺ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u kt·rego 

stwierdzono trudnoŜci uczenia siň, w tym specyficzne trudnoŜci uniemoŨliwiajŃce 

sprostanie tym wymaganiom;  

10) doskonalŃ swoje umiejňtnoŜci dydaktyczne i podnoszŃ poziom wiedzy 

merytorycznej.  

11) Nauczycie lub zesp·ğ nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoğy program 

nauczania do danych zajňĺ edukacyjnych.  

12) Zesp·ğ nauczycieli prowadzŃcych nauczanie w szkole ponagimnazjalnej 

przedstawia dyrektorowi szkoğy propozycjň jednego podrňcznika dla danych zajňĺ 

edukacyjnych, dla uczni·w danej klasy.  

 

2. Pracownicy administracji i obsğugi dbajŃ o bezpieczeŒstwo uczni·w na terenie 

obiekt·w szkoğy poprzez:  

1) reagowanie na niewğaŜciwe zachowania uczni·w;  

2) kontrolň stanu mienia szkolnego i wyposaŨenia, utrzymujŃ je w stanie 

gwarantujŃcym bezpieczne wykorzystywanie w trakcie zajňĺ lekcyjnych.  
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Rozdział 6  

 

6.1. Wychowawcy  

 

§ 32  

 

1. Dyrektor powierza kaŨdy oddziağ szczeg·lnej opiece wychowawczej jednemu 

z nauczycieli uczŃcych w tym oddziale.  

2. Wychowawca prowadzi oddziağ przez etap edukacyjny.  

3. Zmiana wychowawcy moŨe nastŃpiĺ:  

1) w przypadku dğugotrwağej nieobecnoŜci nauczyciela uniemoŨliwiajŃcej peğnienie 

obowiŃzk·w wychowawcy,  

2) na proŜbň nauczyciela wychowawcy;  

3) z przyczyn organizacyjnych.  

4. Rodzice lub uczniowie w wyjŃtkowych i uzasadnionych sytuacjach mogŃ prosiĺ 

o zmianň wychowawcy klasy lub nauczyciela uczŃcego:  

1) wniosek w tej sprawie winien byĺ sformuğowany i uzasadniony na piŜmie;  

2) formuğuje go Klasowa Rada Rodzic·w w porozumieniu z SamorzŃdem Klasowym 

i kieruje do Dyrektora liceum;  

3) wniosek powinien byĺ rozpatrzony w terminie 30 dni przez Dyrektora liceum;  

4) informacji o sposobie zağatwienia wniosku udziela zainteresowanym Dyrektor 

liceum (w ciŃgu 30 dni od otrzymania wniosku);  

5) od decyzji Dyrektora zainteresowani mogŃ odwoğaĺ siň do organu sprawujŃcego 

nadz·r pedagogiczny nad szkoğŃ.  

 

§ 33  

 

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, 

a w szczeg·lnoŜci:  

1) tworzenie warunk·w wspomagajŃcych rozw·j ucznia, proces jego uczenia siň oraz 

przygotowania do Ũycia w rodzinie i spoğeczeŒstwie;  

2) inspirowanie i wspomaganie dziağaŒ zespoğowych uczni·w;  

3) podejmowanie dziağaŒ umoŨliwiajŃcych rozwiŃzywanie konflikt·w w zespole 

uczniowskim oraz pomiňdzy uczniami a innymi czğonkami spoğecznoŜci szkolnej.  
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2. Wychowawca w celu realizacji zadaŒ, o kt·rych mowa w ust. 1:  

1) otacza indywidualnŃ opiekŃ kaŨdego wychowanka;  

2) planuje i organizuje wsp·lnie z uczniami i ich rodzicami: r·Ũne formy Ũycia 

zespoğowego, rozwijajŃce jednostki i integrujŃce zesp·ğ uczniowski; ustala treŜci 

i formy zajňĺ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;  

3) wsp·ğdziağa z nauczycielami uczŃcymi w jego klasie, uzgadniajŃc z nimi 

i koordynujŃc ich dziağania wychowawcze wobec og·ğu uczni·w, a takŨe wobec 

tych, kt·rym potrzebna jest indywidualna opieka;  

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczni·w w celu: poznania i ustalenia potrzeb 

opiekuŒczo ï wychowawczych; wsp·ğdziağania z rodzicami w zakresie dziağaŒ 

wychowawczych rodzic·w wobec szkoğy i wobec uczni·w; wğŃczenia ich w sprawy 

Ũycia klasy i szkoğy;  

5) korzysta z pomocy rodzic·w w rozpoznawaniu potrzeb i trudnoŜci, zainteresowaŒ 

i szczeg·lnych uzdolnieŒ uczni·w;  

6) umoŨliwia rodzicom kontakt ze szkoğŃ w miarň potrzeb, jednak nie rzadziej niŨ dwa 

razy w semestrze;  

7) wspomaga i inspiruje rodzic·w do korzystaniu z informacji zawartych w dzienniku 

elektronicznym. 

8) informuje uczni·w i rodzic·w/opiekun·w prawnych znajdujŃcych siň w trudnej 

sytuacji rodzinnej lub losowej o moŨliwoŜci skorzystania z pomocy finansowej. 

 

3. Wychowawca ma prawo korzystaĺ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony 

psychologa szkolnego, wğaŜciwych plac·wek i instytucji oŜwiatowych i naukowych.  

 

Rozdział 7  

 

7.1. Prawa i obowiązki uczniów  

 

§ 34  

 

1. Zasady rekrutacji do klas pierwszych okreŜla Regulamin Rekrutacji.  

2. Do klasy pierwszej realizujŃcej program Matury Miňdzynarodowej obowiŃzuje 

sprawdzian uzdolnieŒ kierunkowych z jňzyka angielskiego.  

3. Sprawdzian uzdolnieŒ kierunkowych z jňzyka angielskiego odbywa siň w dw·ch 

czňŜciach, pisemnej i ustnej.  
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§ 35  

1. UczeŒ ma prawo do:  

1) nauki w wybranym przez siebie oddziale;  

2) znajomoŜci zakresu wymagaŒ edukacyjnych na poszczeg·lne oceny;  

3) jasnej i umotywowanej oceny bieŨŃcej, Ŝr·drocznej i rocznej oraz ustalonych 

sposob·w kontroli postňp·w w nauce;  

4) informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajňĺ edukacyjnych 

i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie jednego 

tygodnia przed planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;  

5) wiedzy o prawach im przysğugujŃcych;  

6) wiedzy o procedurach odwoğania siň i instytucjach, do kt·rych moŨna siň zwr·ciĺ 

w przypadku nieprzestrzegania praw;  

7) wiedzy o wewnŃtrzszkolnych przepisach normujŃcych dziağalnoŜĺ wychowawczŃ, 

dydaktycznŃ i opiekuŒczŃ szkoğy;  

8) ŧyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno wychowawczym, 

zakazu stosowania wobec niego przemocy fizycznej bŃdŦ psychicznej, ochrony 

i poszanowania jego godnoŜci i nietykalnoŜci;  

9) swobody wyraŨania myŜli, przekonaŒ, w szczeg·lnoŜci dotyczŃcych Ũycia liceum, 

takŨe ŜwiatopoglŃdowych i religijnych, ï jeŜli nie narusza tym dobra innych os·b  

10) zmiany oddziağu pod warunkiem, Ũe istniejŃ wolne miejsca w wybranym oddziale. 

JednoczeŜnie uczeŒ zobowiŃzany jest do wyr·wnania r·Ũnic programowych 

i zaliczenia wszystkich przedmiot·w objňtych planem nauczania w nowym oddziale 

do koŒca semestru drugiego klasy II lub do koŒca I semestru klasy III, jeŨeli uczeŒ 

zmieniğ oddziağ w klasie III. W przypadku niewywiŃzania siň z powyŨszego 

obowiŃzku uczeŒ nie jest klasyfikowany;  

11) rozwijania zainteresowaŒ, zdolnoŜci i talent·w;  

12) pomocy w przypadku trudnoŜci w nauce;  

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno ï pedagogicznego i zawodowego;  

14) korzystania z pomieszczeŒ szkolnych, sprzňtu, Ŝrodk·w dydaktycznych 

i  ksiňgozbioru biblioteki;  

15) wpğywania na Ũycie szkoğy przez dziağalnoŜĺ samorzŃdowŃ oraz zrzeszanie siň 

w organizacjach dziağajŃcych w szkole, za wyjŃtkiem organizacji o charakterze 

politycznym;  

16) posğuŨenia siň Statutem, jako aktem prawnym umoŨliwiajŃcym mu obronň 

wğasnych praw w przypadku, gdy uwaŨa, Ũe zostağy one naruszone;  

17) indywidualnego toku nauki; na wniosek lub za zgodŃ rodzic·w albo peğnoletniego 

ucznia Dyrektor szkoğy po zasiňgniňciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej 

poradni psychologiczno ï pedagogicznej, moŨe zezwoliĺ na indywidualny tok lub 
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program nauki oraz wyznaczyĺ nauczyciela ï opiekuna. Odmowa udzielenia 

zezwolenia nastňpuje w drodze decyzji administracyjnej. UczeŒ taki jest 

klasyfikowany w oparciu o egzamin klasyfikacyjny;  

18) zwolnienia z zajňĺ szkolnych w wymiarze 1 tygodnia na przygotowanie siň do II  

etapu olimpiady oraz 2 tygodni na przygotowanie siň do etapu centralnego;  

19) wychowawca, z uwagi na sytuacjň ucznia lub na wniosek Dyrektora lub 

nauczyciela, pod opiekŃ, kt·rego pozostaje uczeŒ moŨe usprawiedliwiĺ pojedyncze 

godziny nieobecnoŜci (uczeŒ aktywnie uczestniczy w zajňciach pozaszkolnych ï 

olimpiady, wolontariat, miňdzyszkolne rozgrywki sportowe, sytuacje losowe itp.).  

2. W przypadku naruszenia praw ucznia (dziecka), uczeŒ ma prawo zğoŨyĺ na piŜmie 

skargň do Dyrektora liceum.  

1) Dyrektor liceum w ciŃgu 2 tygodni rozpatruje zasadnoŜĺ skargi i informuje 

zainteresowanego o sposobie jej zağatwienia;  

 

§ 36  

1.UczeŒ ma obowiŃzek:  

1) przestrzegaĺ postanowieŒ Statutu liceum;  

2) systematycznie i punktualnie uczňszczaĺ na zajňcia edukacyjne, naleŨycie 

przygotowywaĺ siň do nich oraz aktywnie w nich uczestniczyĺ;  

3) nie zakğ·caĺ przebiegu zajňĺ przez niewğaŜciwe zachowanie;  

4) przedstawiĺ, w terminie 2 tygodni, pisemne usprawiedliwienie nieobecnoŜci na 

zajňciach edukacyjnych w formie: zaŜwiadczenia lekarskiego lub oŜwiadczenia 

rodzic·w lub oŜwiadczenia peğnoletniego ucznia w formie ustalonej 

w porozumieniu z wychowawcŃ o uzasadnionej przyczynie nieobecnoŜci; 

w przypadku nieuzasadnionej przyczyny nieobecnoŜci wychowawca ma prawo 

odm·wiĺ usprawiedliwienia nieobecnoŜci;  

5) przestrzegaĺ zasad kultury wsp·ğŨycia w odniesieniu do koleg·w, nauczycieli 

i innych pracownik·w liceum, odnosiĺ siň do nauczycieli i pracownik·w szkoğy 

z szacunkiem;  

6) byĺ odpowiedzialnym za wğasne Ũycie, zdrowie i higienň tzn. przestrzegaĺ 

bezwzglňdnego zakazu palenia papieros·w, w tym papieros·w elektronicznych, 

posiadania i spoŨywania napoj·w alkoholowych i Ŝrodk·w odurzajŃcych na terenie 

szkoğy i w jej bezpoŜrednim sŃsiedztwie, jak r·wnieŨ podczas imprez 

organizowanych przez szkoğň.  

7) dbaĺ o wsp·lne dobro, ğad i porzŃdek w szkole;  

8) dbaĺ o schludny wyglŃd, nosiĺ odpowiedni str·j, co oznacza: zmienne obuwie, 

dğugie spodnie (dot. mňŨczyzn), przykryte ramiona, brzuch, plecy ( dotyczy 

wszystkich uczni·w). PowyŨsze nie dotyczy zajňĺ wychowania fizycznego;  
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9) na uroczystoŜciach wystňpowaĺ w stroju galowym, co oznacza: granatowe lub 

czarne sp·dnice, sukienki i spodnie oraz biağa bluzka, koszula i/lub ciemny Ũakiet 

lub marynarka;   

10) przestrzegaĺ zakazu noszenia piercingu twarzy na terenie szkoğy;   

11) dbaĺ o piňkno mowy ojczystej;  

12) dbaĺ o honor i tradycje szkoğy;  

13) godnie i kulturalnie zachowywaĺ siň w szkole i poza niŃ;  

14) nie uŨywaĺ telefon·w kom·rkowych i innych urzŃdzeŒ elektronicznych nie 

bňdŃcych pomocami dydaktycznymi w czasie zajňĺ edukacyjnych bez wzglňdu na 

wykorzystywanŃ funkcjň urzŃdzenia;  

15) przestrzegaĺ zakazu nagrywania, filmowania i fotografowania zajňĺ lekcyjnych bez 

zgody nauczyciela;  

16) Podczas trwania lekcji uczeŒ nie moŨe samowolnie opuŜciĺ terenu szkoğy bez 

zezwolenia nauczyciela, wychowawcy lub Dyrektora liceum.  

 

§ 37  

 

1. Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzic·w i Stowarzyszenie Absolwent·w 

Gimnazjum i Liceum im. Stanisğawa Staszica nagradza uczni·w na wniosek 

wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu za: szczeg·lne wyniki w nauce, 

wzorowe zachowanie oraz inne szczeg·lne osiŃgniňcia.  

2. Formami nagr·d sŃ:  

1) medal szkoğy;  

2) nagrody pieniňŨne i rzeczowe;  

3) wyr·Ũnienia ucznia przed klasŃ i szkoğŃ;  

4) list pochwalny do rodzic·w.  

3. Szczeg·lne osiŃgniňcia ucznia to:  

1) wysokie, nagradzane miejsca lub honorowane zwyciňskim tytuğem w zawodach 

wiedzy, artystycznych i sportowych;  

2) osiŃgniňcia w aktywnoŜci na rzecz innych ludzi, zwğaszcza w formie wolontariatu, 

lub Ŝrodowiska szkolnego wpisuje siň na Ŝwiadectwie szkolnym oraz do arkusza 

ocen.  

4. Uczniowi przysğuguje prawo do wniesienia zastrzeŨenia do przyznanej nagrody do 

dyrektora szkoğy w terminie 7 dni od dnia otrzymania. 
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§ 38  

 

1. Medal Szkoğy otrzymuje uczeŒ, kt·ry koŒczŃc szkoğň jest laureatem olimpiady 

przedmiotowej, zawodowej lub interdyscyplinarnej stopnia centralnego z wykazu MEN 

lub kt·ry uzyskağ tytuğ finalisty wyŨej wymienionych olimpiad  przynajmniej 

dwukrotnie w cyklu nauki.   

2. Medal Szkoğy przyznawany jest r·wnieŨ za inne wybitne osiŃgniňcia ucznia, co 

zatwierdza Rada Pedagogiczna.  

§ 39  

 

1. UczeŒ podlega karze za nieprzestrzeganie postanowieŒ zawartych w statucie szkoğy,  

oraz obowiŃzujŃcych regulaminach szkolnych a w szczeg·lnoŜci za:  

1) Uchylanie siň od obowiŃzk·w szkolnych, opuszczanie zajňĺ szkolnych bez 

usprawiedliwienia.  

2) Niekulturalne,  obraŦliwe i agresywne zachowanie w stosunku do koleŨanek 

i koleg·w, nauczycieli i innych pracownik·w szkoğy.  

3) Przebywanie na terenie szkoğy pod wpğywem Ŝrodk·w odurzajŃcych, dopalaczy, 

posiadanie i rozprowadzanie narkotyk·w lub innych Ŝrodk·w odurzajŃcych.   

4) Przebywanie pod wpğywem alkoholu na zajňciach i imprezach organizowanych 

przez szkoğň oraz posiadanie alkoholu na terenie szkoğy.  

5) Nieprzestrzeganie zakazu palenia papieros·w i e-papieros·w na terenie szkoğy lub 

na zajňciach organizowanych przez szkoğň.  

6) Dopuszczenie siň czyn·w chuligaŒskich, karygodne zachowanie w szkole,  poza 

szkoğŃ, konflikt z prawem, za nieprzestrzeganie statutu, ze wzglňdu na ochronň 

zdrowia, Ũycia ludzkiego, zabezpieczenia mienia szkoğy przed ciňŨkimi stratami, ze 

wzglňdu na inny interes spoğeczny.  

7) Fağszowanie dokumentacji szkolnej, ingerencja w dokumentacjň.  

8) UŨywanie w czasie lekcji telefonu kom·rkowego i innych urzŃdzeŒ 

elektronicznych, niezwiŃzane z potrzebami wynikajŃcymi z przebiegu lekcji  bez 

wiedzy nauczyciela.  

 

2. Rodzaje kar oraz kolejnoŜĺ ich stosowania:  

1) Upomnienie wychowawcy klasy z adnotacjŃ w dzienniku elektronicznym oraz 

powiadomienie rodzic·w.  

2) Nagana dyrektora szkoğy z umieszczeniem informacji w dokumentacji ucznia oraz 

pisemne powiadomienie ucznia i jego rodzic·w o udzielonej karze.  
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3) SkreŜlenie z listy uczni·w.  

3. Od wymienionych wyŨej kar przysğuguje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym 

opiekunom) prawo odwoğania.  

1) Od decyzji o udzieleniu upomnienia przez wychowawcň klasy przysğuguje  

odwoğanie  do dyrektora szkoğy w terminie 7 dni od wydania decyzji o nağoŨeniu 

kary. Odwoğanie skğada siň na piŜmie.  

2) Od decyzji o udzieleniu nagany przez dyrektora szkoğy przysğuguje odwoğanie do 

komisji  w terminie 7 dni od wydania decyzji o nağoŨeniu kary.  Komisjň 

odwoğawczŃ tworzŃ: psycholog ï jako przewodniczŃcy, wychowawca klasy oraz 

wskazany nauczyciel uczŃcy w danej klasie.  

4. SkreŜlenie ucznia z listy nastňpuje w drodze decyzji administracyjnej, na podstawie 

uchwağy Rady Pedagogicznej.  

5. Uchwağa Rady Pedagogicznej w sprawie skreŜlenia ucznia zapada po przeprowadzeniu 

postňpowania wyjaŜniajŃcego oraz po zasiňgniňciu opinii samorzŃdu uczniowskiego.  

6. Od decyzji o skreŜleniu z listy uczni·w moŨna siň odwoğaĺ na piŜmie, za 

poŜrednictwem dyrektora szkoğy do Kuratorium OŜwiaty. Termin odwoğania wynosi 14 

dni od dnia dorňczenia decyzji o skreŜleniu z listy uczni·w.   

7. UczeŒ, kt·ry nie uczňszcza do szkoğy lub nie dopeğnia obowiŃzku terminowego 

usprawiedliwiania nieobecnoŜci zostaje ukarany:   

1) w przypadku 10godzin nieusprawiedliwionych upomnieniem wychowawcy  

  (adnotacja w dzienniku elektronicznym w zakğadce Ăuwagiò);   

2) w przypadku 30 godzin nieusprawiedliwionych w ciŃgu jednego semestru uczeŒ  

otrzymuje naganň Dyrektora z wpisem do teczki osobowej; 

3) uczeŒ, kt·ry otrzymağ naganň Dyrektora za opuszczanie zajňĺ szkolnych i nadal 

niesystematycznie uczňszcza do szkoğy (jego nieusprawiedliwione nieobecnoŜci 

stanowiŃ 10% miesiňcznego wymiaru godzin) zostaje skreŜlony z listy uczni·w.  

7. Wyniki w nauce nie sŃ podstawŃ do skreŜlenia z listy uczni·w. UczeŒ, kt·ry nie 

otrzymağ promocji do nastňpnej klasy powtarza klasň.  

8. ObowiŃzkiem szkoğy jest powiadomienie rodzic·w lub prawnych opiekun·w ucznia 

o udzielonej karze.  

9. UczeŒ, kt·ry dwukrotnie w trzyletnim cyklu ksztağcenia nie otrzymağ promocji, zostaje 

skreŜlony z listy uczni·w.  
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Rozdział 8  

 

8.1. Ocenianie wewnątrzszkolne  

 

§ 40  

 

1. Ocenianie osiŃgniňĺ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa siň w ramach oceniania 

wewnŃtrzszkolnego.  

2. Ocenianie wewnŃtrzszkolne osiŃgniňĺ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu 

przez nauczycieli poziomu i postňp·w w opanowaniu przez ucznia wiadomoŜci 

i umiejňtnoŜci w stosunku do wymagaŒ edukacyjnych wynikajŃcych z program·w 

nauczania oraz formuğowaniu oceny.  

3. Ocenianie wewnŃtrzszkolne ma na celu:  

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiŃgniňĺ edukacyjnych i jego zachowaniu 

oraz o postňpach w tym zakresie;  

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;  

3) motywowanie ucznia do dalszych postňp·w w nauce i zachowaniu;  

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji 

o postňpach, trudnoŜciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach 

ucznia;  

5) umoŨliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno ï 

wychowawczej.  

4. Ocenianiu podlegajŃ:  

1) osiŃgniňcia edukacyjne ucznia, przez co rozumie siň poziom i postňpy 

w opanowaniu wiadomoŜci i umiejňtnoŜci;  

2) zachowanie ucznia, tj. jego funkcjonowanie w Ŝrodowisku szkolnym, respektowanie 

zasad wsp·ğŨycia spoğecznego i og·lnie przyjňtych norm etycznych.  

5. Ocenianie wewnŃtrzszkolne obejmuje:  

1) formuğowanie przez nauczycieli wymagaŒ edukacyjnych niezbňdnych do uzyskania 

poszczeg·lnych Ŝr·drocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiŃzkowych i 

dodatkowych zajňĺ edukacyjnych;  

2) ustalanie kryteri·w oceniania zachowania;  

3) ocenianie bieŨŃce i ustalanie Ŝr·drocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiŃzkowych 

i dodatkowych zajňĺ edukacyjnych oraz Ŝr·drocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania;   
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4) przeprowadzanie egzamin·w klasyfikacyjnych;  

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiŃzkowych i dodatkowych zajňĺ 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;  

6) ustalanie warunk·w i trybu uzyskania wyŨszych niŨ przewidywane rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z obowiŃzkowych i dodatkowych zajňĺ edukacyjnych oraz rocznej 

oceny klasyfikacyjnej zachowania;  

7) ustalanie warunk·w i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) 

informacji o postňpach i trudnoŜciach ucznia w nauce.  

 

§ 41  

 

1. Klasyfikowanie Ŝr·droczne polega na okresowym podsumowaniu osiŃgniňĺ 

edukacyjnych ucznia z zajňĺ edukacyjnych okreŜlonych w szkolnym planie nauczania 

i ustalaniu Ŝr·drocznych ocen klasyfikacyjnych. Klasyfikacjň po I semestrze ustala siň 

w poğowie roku szkolnego (18 tygodni), a po II semestrze w ostatnim tygodniu przed 

rozpoczňciem wakacji letnich. Klasyfikacjň po II semestrze w klasie programowo 

najwyŨszej przeprowadza siň w ostatnim tygodniu nauki.  

2. Wychowawcy na poczŃtku kaŨdego roku szkolnego informujŃ uczni·w oraz ich 

rodzic·w (prawnych opiekun·w) o:  

1) wymaganiach edukacyjnych niezbňdnych do uzyskania poszczeg·lnych 

Ŝr·drocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiŃzkowych i dodatkowych 

zajňĺ edukacyjnych;  

2) sposobach sprawdzania osiŃgniňĺ edukacyjnych uczni·w;  

3) warunkach i trybie uzyskania wyŨszej niŨ przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z obowiŃzkowych i dodatkowych zajňĺ edukacyjnych.  

3. Wychowawca klasy na poczŃtku kaŨdego roku szkolnego informuje uczni·w oraz ich 

rodzic·w (prawnych opiekun·w) o:  

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;  

2) warunkach i trybie uzyskania wyŨszej niŨ przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej i zachowania;  

3) skutkach otrzymania przez ucznia nagannej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;   

4. Fakt przekazania informacji, o kt·rej mowa w ust. 3, dokumentowany jest 

odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym.  

5. Nauczyciele poszczeg·lnych przedmiot·w, indywidualnie lub w zespoğach 

przedmiotowych opracowujŃ kryteria oceniania na poszczeg·lne oceny oraz rozkğady 

materiağ·w lub plany wynikowe.   
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6. Wychowawca klasy, na pierwszym spotkaniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) 

w nowym roku szkolnym, przekazuje og·lne zasady oceniania wewnŃtrzszkolnego. 

Informuje o terminach zebraŒ z rodzicami, na kt·rych bňdŃ przekazywane informacje 

o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowiŃzkowych 

i dodatkowych zajňĺ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej 

zachowania.  

7. Wychowawca klasy przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) informacjň 

o osiŃgniňciach ucznia i przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych 

na zebraniu z rodzicami, kt·re odbywa siň, co najmniej tydzieŒ przed klasyfikacyjnym 

posiedzeniem rady pedagogicznej. Informacja o przewidywanych ocenach ma formň 

pisemnŃ. NieobecnoŜĺ rodzic·w (prawnych opiekun·w) na zebraniu, zwalnia 

wychowawcň klasy i nauczycieli poszczeg·lnych przedmiot·w z obowiŃzku 

przekazania informacji w inny spos·b.  

§ 42  

1. Og·lnoprzedmiotowe wymagania edukacyjne obejmujŃ:  

1) umiejňtnoŜĺ swobodnego wypowiadania siň w mowie i w piŜmie na dany temat;  

2) umiejňtnoŜĺ rozumienia czytanego tekstu;  

3) umiejňtnoŜĺ myŜlenia analitycznego i syntetycznego;  

4) umiejňtnoŜĺ wnioskowania;  

5) umiejňtnoŜĺ zastosowania teorii w praktyce;  

6) umiejňtnoŜĺ wyszukiwania i wykorzystywania informacji pochodzŃcych z r·Ũnych 

Ŧr·değ;  

7) umiejňtnoŜĺ dostrzegania zwiŃzk·w i zaleŨnoŜci przyczynowo ï skutkowych 

i czasowych w poznawanych treŜciach;  

8) umiejňtnoŜĺ pracy w grupie;  

9) umiejňtnoŜĺ dostrzegania zwiŃzk·w wiedzy pochodzŃcej z r·Ũnych Ŧr·değ; 10) 

umiejňtnoŜĺ dokonywania samooceny.  

2. Ocenianiu podlegajŃ:  

10) wypowiedzi ustne;  

11) prace pisemne;  

12) prace domowe;  

13) prace nadobowiŃzkowe;  

14) aktywnoŜĺ na zajňciach;  

15) umiejňtnoŜĺ pracy w zespole;  

16) umiejňtnoŜci praktyczne;  

17) udziağ w konkursach i olimpiadach.  
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3. Ocenianie poziomu wiedzy, umiejňtnoŜci i postaw ucznia powinno byĺ dokonywane 

systematycznie, w r·Ũnych formach, w warunkach zapewniajŃcych obiektywnoŜĺ oraz 

zgodnie z przyjňtymi kryteriami.  

4. Oceny z prac pisemnych:  

1) Sprawdziany:   

a) przez sprawdzian naleŨy rozumieĺ pisemnŃ formň sprawdzania wiadomoŜci 

trwajŃcŃ, co najmniej 1 godzinň lekcyjnŃ; dopuszcza siň trzy sprawdziany w tygodniu, 

zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem; 

w danym dniu tygodnia moŨe byĺ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian, w ciŃgu 

dw·ch tygodni nauczyciel jest zobowiŃzany oceniĺ i udostňpniĺ uczniom sprawdziany 

i pisemne prace kontrolne (nauczyciele jňzyka polskiego i jňzyk·w obcych w ciŃgu 

trzech tygodni); 

b) uczeŒ powinien byĺ obecny na wszystkich sprawdzianach; w przypadku 

nieobecnoŜci na zapowiedzianym sprawdzianie w miejscu oceny wpisuje siň Ănbò. 

NieobecnoŜĺ na sprawdzianie moŨe mieĺ wpğyw na obniŨenie oceny koŒcowej: 

w przypadku nieobecnoŜci na sprawdzianie uczeŒ jest zobowiŃzany do zaliczenia treŜci 

programowych objňtych sprawdzianem w formie pisemnej lub ustnej w terminie 

ustalonym przez nauczyciela. W przypadku niedotrzymania terminu zaliczenia 

materiağu, uczeŒ otrzymuje ocenň niedostatecznŃ; w przypadku nieobecnoŜci dğuŨszej 

niŨ dwa tygodnie, termin i forma zaliczenia treŜci programowych zostaje uzgodniona 

indywidualnie z nauczycielem; uczeŒ, kt·ry otrzymağ ze sprawdzianu ocenň 

niedostatecznŃ, ma moŨliwoŜĺ jej poprawy.  

c) oceny niedostateczne mogŃ byĺ poprawiane tylko raz, w terminie 

uzgodnionym z nauczycielem. Forma poprawy zostaje ustalona przez nauczyciela. Fakt 

niepoprawienia sprawdzianu rzutuje znaczŃco na ocenň klasyfikacyjnŃ Ŝr·drocznŃ bŃdŦ 

rocznŃ; uczeŒ, kt·remu udowodniono niesamodzielnŃ pracň na sprawdzianie, otrzymuje 

ocenň niedostatecznŃ. Jest to ocena ostateczna (nie podlega poprawie); nauczyciele majŃ 

prawo do niepodawania terminu sprawdzianu, jeŜli uczniowie dezorganizujŃ proces 

oceny osiŃgniňĺ przez absencjň lub ucieczki z lekcji.  

d) sprawdzone i ocenione sprawdziany/prace pisemne/ nauczyciel oddaje 

uczniom w celu zapoznania siň z ocenŃ i przechowuje do koŒca roku szkolnego; 

nauczyciel moŨe udostňpniĺ sprawdzone i ocenione bieŨŃce prace pisemne 

rodzicom/prawnym opiekunom do wglŃdu poprzez przekazanie zainteresowanym  

oryginağu pracy lub jej kopii, z proŜbŃ o zwrot. PowyŨsze nie dotyczy 

sprawdzian·w/prac pisemnych/ bňdŃcych przedmiotem prawa autorskiego i w zwiŃzku 

z tym podlegajŃcych ochronie na podstawie art. 1 Ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. 

o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Takie prace sŃ udostňpniane rodzicom/ 

prawnym opiekunom na terenie szkoğy podczas oraz indywidualnych konsultacji 

w terminach ustalonych z zainteresowanymi.  
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2) Kartk·wki:  

przez kartk·wkň, naleŨy rozumieĺ pisemnŃ, kr·tkŃ formň sprawdzania wiadomoŜci, 

obejmujŃcŃ materiağ z ostatnich lekcji; oceny z kartk·wek nie podlegajŃ poprawie; 

zgğoszenie przysğugujŃcego nieprzygotowania zwalnia z pisania niezapowiedzianej 

kartk·wki.  

 

5. Odpowiedzi ustne:  

1) nauczyciel moŨe oceniaĺ wypowiedŦ ustnŃ ucznia;  

2) ocena z odpowiedzi ustnej powinna byĺ kr·tko uzasadniona przez nauczyciela;  

3) uczeŒ ma prawo do zgğoszenia przed rozpoczňciem lekcji nieprzygotowania, bez 

podania przyczyny, w formie uzgodnionej z nauczycielem: jeden raz w semestrze 

w przypadku przedmiotu, z kt·rego zajňcia odbywajŃ siň raz w tygodniu, dwa razy 

w semestrze w przypadku przedmiot·w odbywajŃcych siň dwa i wiňcej razy 

w tygodniu;  

6. Sprawdziany pisemne sŃ punktowane. Przeliczenie punkt·w na stopnie szkolne odbywa 

siň wedğug skali procentowej w stosunku do iloŜci wszystkich, moŨliwych do 

uzyskania, punkt·w. Procentowe proporcje poszczeg·lnych ocen czŃstkowych 

sprawdzian·w i prac klasowych:  

    0 ï 44%  ndst 

  45 ï 59% dop 

  60 ï 72%  dst 

  73 ï 76%  dst+  

  77 ï 87%  db 

  88 ï 90%  db+  

  91 ï 98%  bdb 

  99 ï 100%  cel  

7. Ocena wystawiona na zajňciach przez praktykanta podlega zatwierdzeniu przez 

nauczyciela opiekuna.  

8. Ocena roczna z dodatkowych zajňĺ edukacyjnych nie ma wpğywu na promocjň do klasy 

programowo wyŨszej.  

9. Uczniowie powracajŃcy z zagranicy, przenoszeni z innej szkoğy lub klasy sŃ 

zobowiŃzani do uzupeğnienia r·Ũnic programowych w trybie i formie uzgodnionej 

z nauczycielami uczŃcymi.  

10. Przy wystawianiu oceny na koniec cyklu nauki danego przedmiotu mogŃ byĺ 

uwzglňdnione oceny z klas poprzednich.  

11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajňĺ edukacyjnych w dokumentacji 

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje siň Ănieklasyfikowanyò.  

12. Og·lnoprzedmiotowe wymagania edukacyjne w klasach realizujŃcych program 

Miňdzynarodowej Matury:  
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1) UczeŒ klasy I przygotowujŃcej do realizacji programu Miňdzynarodowej Matury,  

kt·rego frekwencja na zajňciach lekcyjnych na koniec klasy I jest niŨsza niŨ 90% nie 

moŨe kontynuowaĺ nauki w klasie II. WyjŃtkiem jest przewlekğa choroba, dğugotrwağa 

hospitalizacja oraz inne przypadki losowe. 

2) UczeŒ, kt·ry na koniec klasy III Miňdzynarodowej Matury otrzymağ ocenň 

niedostatecznŃ z przedmiotu maturalnego nie bňdzie dopuszczony do egzamin·w 

maturalnych. 

3) UczeŒ, kt·ry w klasie II, realizujŃc Program Miňdzynarodowej Matury, opuŜci co 

najmniej 32 godziny z przedmiotu na poziomie rozszerzonym lub, co najmniej 20 godzin 

z przedmiotu na poziomie podstawowym lub studies, jest zobowiŃzany przystŃpiĺ do 

sprawdzianu wiadomoŜci i umiejňtnoŜci z tego przedmiotu. Sprawdzian obejmuje cağoŜĺ 

materiağu zrealizowanego na zajňciach przedmiotowych od dnia 1 wrzeŜnia danego roku 

szkolnego do dnia poprzedzajŃcego datň sprawdzianu. Termin sprawdzianu ustala 

nauczyciel przedmiotu. Uzyskany wynik stanowi ocenň czŃstkowŃ, przy czym uczeŒ 

musi uzyskaĺ ocenň co najmniej dopuszczajŃcŃ. 

4) UczeŒ, kt·ry w trakcie nauki w programie Miňdzynarodowej Matury opuŜci, co 

najmniej 48 godzin z przedmiotu realizowanego na poziomie rozszerzonym lub, co 

najmniej 32 godziny z przedmiotu realizowanego na poziomie podstawowym lub studies 

moŨe zostaĺ usuniňty z programu Miňdzynarodowej Matury. Decyzjň o przedstawieniu 

wniosku dotyczŃcego usuniňcia ucznia z programu Miňdzynarodowej Matury podejmuje 

Dyrektor szkoğy po konsultacji z nauczycielami uczŃcymi ucznia w programie, oraz ze 

szkolnym koordynatorem programu. Rada Pedagogiczna, po zapoznaniu siň z wnioskiem, 

podejmuje decyzjň o skreŜleniu ucznia z programu Miňdzynarodowej Matury zwykğŃ 

wiňkszoŜciŃ gğos·w. 

5) KaŨdy uczeŒ klasy II Miňdzynarodowej Matury, jest zobowiŃzany do wyboru 

przedmiotu, tematu oraz promotora Pracy Dyplomowej (Extended Essay) do koŒca 

listopada.  

6) KaŨdy uczeŒ klasy III Miňdzynarodowej Matury jest zobowiŃzany do napisania 

Pracy Dyplomowej (Extended Essay) do koŒca paŦdziernika. UczeŒ, kt·ry do dnia 

5 listopada nie zğoŨy u koordynatora Miňdzynarodowej Matury w/w pracy nie jest 

rejestrowany w listopadzie na majowŃ sesjň egzaminacyjnŃ. W przypadku p·Ŧniejszej 

rejestracji (w styczniu) r·Ũnicň w wysokoŜci opğaty rejestracyjnej ponosi uczeŒ/jego 

rodzice/opiekunowie prawni zgodnie z obowiŃzujŃcŃ tabelŃ opğat Organizacji 

Miňdzynarodowej Matury.  

7) UczeŒ moŨe pisaĺ Pracň DyplomowŃ tylko z przedmiotu, kt·ry zdaje na maturze.  

8) Promotorem Pracy Dyplomowej moŨe byĺ tylko nauczyciel uczŃcy w szkolnym 

programie Miňdzynarodowej Matury.  

9) Nauczyciel ï promotor moŨe przyjŃĺ nie wiňcej niŨ 7 uczni·w na seminarium.  
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10) Nauczyciel ï promotor dokonuje wyboru uczni·w na seminarium na podstawie 

trzech kryteri·w:  oceny z przedmiotu ï ocena, co najmniej Ădobraò;  

11) oceny zarysu projektu pracy ï temat pracy, pytanie badawcze, teza, planowany 

spos·b realizacji (co najmniej jedna strona A4); analiza zarysu projektu pracy pod kŃtem 

zgodnoŜci z kryteriami pisania Pracy Dyplomowej (Extended Essay Guide).  

12) Terminy dotyczŃce pisania Pracy Dyplomowej ustala koordynator programu, 

niedotrzymanie terminu powoduje koniecznoŜĺ rozmowy z rodzicami ucznia oraz 

podpisanie przez Rodzica oŜwiadczenia o zapoznaniu siň z ewentualnymi 

konsekwencjami wynikajŃcymi z niedotrzymania terminu.  

13) UczeŒ ma obowiŃzek zrealizowaĺ program CAS (KreatywnoŜĺ, Dziağanie, SğuŨba) 

do koŒca marca klasy III Miňdzynarodowej Matury. Niezrealizowanie programu CAS 

jest jednoznaczne z niedopuszczeniem ucznia do egzamin·w maturalnych.  

14) Uczniowie realizujŃcy program Miňdzynarodowej Matury, majŃcy zdiagnozowane 

specyficzne dysfunkcje utrudniajŃce pisanie, czytanie oraz rozumienie tekstu (dysleksja, 

dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia, zaburzenia sensoryczne), mogŃ wystŃpiĺ z proŜbŃ  

o autoryzowanie tzw. specyficznych warunk·w przeprowadzania egzaminu. W tym celu 

naleŨy przedğoŨyĺ do koordynatora Miňdzynarodowej Matury diagnozň z zaleceniami 

z poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innego oŜrodka uprawnionego do 

wystawienia takiej diagnozy wraz z tğumaczeniem przysiňgğym na j. angielski najp·Ŧniej 

na 12 miesiňcy przed majowŃ sesjŃ egzaminacyjnŃ. O przyznaniu powyŨszej autoryzacji 

decyduje wyğŃcznie Organizacja Miňdzynarodowej Matury.   

 

 

§ 43  

 

1. Ustala siň nastňpujŃce og·lne wymagania i kryteria ocen:  

1) Ocenň  ĂcelujŃcyò otrzymuje uczeŒ, kt·ry:  

posiadğ wiedzň i umiejňtnoŜci znacznie wykraczajŃce poza program nauczania, bňdŃce 

efektem samodzielnej pracy, wynikajŃce z indywidualnych zainteresowaŒ; potrafi nie 

tylko korzystaĺ z r·Ũnych Ŧr·değ informacji wskazanych przez nauczyciela, ale r·wnieŨ 

umie samodzielnie zdobywaĺ wiadomoŜci; systematycznie wzbogaca wiedzň przez 

czytanie ksiŃŨek i artykuğ·w; wychodzi z samodzielnymi inicjatywami rozwiŃzaŒ 

konkretnych problem·w zar·wno w czasie lekcji jak i w pracy pozalekcyjnej, 

swobodnie ğŃczŃc zagadnienia poznane na r·Ũnych zajňciach edukacyjnych; wyraŨa 

samodzielny, krytyczny stosunek do okreŜlonych zagadnieŒ; potrafi udowodniĺ swoje 

zdanie uŨywajŃc odpowiedniej argumentacji, bňdŃcej wynikiem samodzielnie nabytej 
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wiedzy; bierze udziağ w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, kwalifikujŃc siň do 

finağ·w na szczeblu wojew·dzkim bŃdŦ krajowym.  

2) Ocenň Ăbardzo dobryò otrzymuje uczeŒ, kt·ry: opanowağ peğny zakres wiedzy 

i umiejňtnoŜci okreŜlony programem nauczania; sprawnie posğuguje siň zdobytymi 

wiadomoŜciami, potrafi korzystaĺ z   Ŧr·değ informacji, ğŃczyĺ wiedzň z r·Ũnych 

przedmiot·w i dziedzin oraz stosowaĺ jŃ w nowych sytuacjach; wykazuje siň aktywnŃ 

postawŃ w czasie lekcji; bierze udziağ w konkursach.  

3) Ocenň Ădobryò otrzymuje uczeŒ, kt·ry: opanowağ materiağ w stopniu zadowalajŃcym; 

poprawnie stosuje wiadomoŜci; samodzielnie rozwiŃzuje problemy typowe, poŜrednio 

uŨyteczne w Ũyciu pozaszkolnym; trudniejsze zadania wykonuje pod kierunkiem 

nauczyciela; jest aktywny w czasie lekcji.  

4) Ocenň Ădostatecznyò otrzymuje uczeŒ, kt·ry: opanowağ treŜci najwaŨniejsze w uczeniu 

i nauczaniu danego przedmiotu, czňsto powtarzajŃce siň w procesie nauczania na 

poziomie nieprzekraczajŃcym wymagaŒ zawartych w podstawach programowych; 

posiada proste, uniwersalne umiejňtnoŜci pozwalajŃce rozwiŃzywaĺ typowe problemy 

o Ŝrednim stopniu trudnoŜci.  

5) Ocenň ĂdopuszczajŃcyò otrzymuje uczeŒ, kt·ry: ma braki w opanowaniu treŜci 

zawartych w podstawach programowych, ale braki te nie uniemoŨliwiajŃ dalszego 

ksztağcenia; rozwiŃzuje (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu 

trudnoŜci, czňsto powtarzajŃce siň w procesie nauczania.  

6) Ocenň Ăniedostatecznyò otrzymuje uczeŒ, kt·ry: nie opanowağ wiadomoŜci 

i umiejňtnoŜci zawartych w podstawach programowych, najwaŨniejszych w uczeniu 

i nauczaniu danego przedmiotu, nie potrafi rozwiŃzaĺ zadaŒ o elementarnym stopniu 

trudnoŜci, ğatwych nawet dla ucznia sğabego, posiada duŨe braki w wiedzy, co 

uniemoŨliwia mu przyswajanie nowych treŜci i dalsze ksztağcenie.  

 

§ 44  

 

2. Podczas oceniania bieŨŃcego obowiŃzuje skala ocen:  

1) celujŃcy (cel) 6  

2) bardzo dobry (bdb) 5  

3) dobry plus (db+) 4+ 

4) dobry (db) 4  

5) dostateczny plus (dst+) 3+  

6) dostateczny (dst) 3  

7) dopuszczajŃcy (dp) 2  

8) niedostateczny (ndst) 1  
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3. Na koniec semestru i na koniec roku szkolnego obowiŃzuje skala zgodna 

z rozporzŃdzeniem MEN w sprawie warunk·w i sposobu oceniania, klasyfikowania 

i promowania uczni·w i sğuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzian·w i egzamin·w 

w szkoğach publicznych.  

4. Zasady i spos·b oceniania osiŃgniňĺ uczni·w uwzglňdniajŃce specyfikň prowadzonych 

zajňĺ znajdujŃ siň w przedmiotowych systemach oceniania.  

5. Przedmiotowy system oceniania opracowujŃ nauczyciele uczŃcy tego samego 

przedmiotu.  

6. Laureaci i finaliŜci olimpiad otrzymujŃ z danych zajňĺ edukacyjnych celujŃcŃ rocznŃ 

ocenň klasyfikacyjnŃ. UczeŒ, kt·ry tytuğ laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej 

uzyskağ po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajňĺ 

edukacyjnych, otrzymuje z tych zajňĺ edukacyjnych celujŃcŃ koŒcowŃ ocenň 

klasyfikacyjnŃ.  

 

§ 45  

 

1. Nauczyciel jest zobowiŃzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno ï 

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej obniŨyĺ wymagania edukacyjne 

w stosunku do ucznia, u kt·rego stwierdzono specyficzne trudnoŜci w uczeniu siň lub 

deficyty rozwojowe, uniemoŨliwiajŃce sprostanie wymaganiom edukacyjnym 

wynikajŃcym z programu nauczania.  

2. ObniŨenie wymagaŒ edukacyjnych nie moŨe dotyczyĺ przedmiot·w realizowanych 

w zakresie rozszerzonym w danej klasie.  

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, naleŨy w szczeg·lnoŜci braĺ pod 

uwagň wysiğek wkğadany przez ucznia w wywiŃzywanie siň z obowiŃzk·w 

wynikajŃcych ze specyfiki tych zajňĺ.  

 

§ 46  

 

1. W uzasadnionych przypadkach uczeŒ moŨe byĺ zwolniony ï na czas okreŜlony ï 

z zajňĺ z wychowania fizycznego oraz technologii informacyjnej. Decyzjň o zwolnieniu 

podejmuje Dyrektor liceum na podstawie opinii o ograniczonych moŨliwoŜciach 

uczestniczenia ucznia w tych zajňciach, wydanej przez lekarza. JeŨeli uczeŒ ubiega siň 

o zwolnienie od poczŃtku roku szkolnego ma obowiŃzek zğoŨyĺ podanie 

z zaŜwiadczeniem w ciŃgu 2 tygodni od rozpoczňcia zajňĺ lekcyjnych.  
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2. Dyrektor szkoğy, na wniosek rodzic·w (prawnych opiekun·w) oraz na podstawie opinii 

publicznej poradni psychologiczno ï pedagogicznej, w tym publicznej poradni 

specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno ï pedagogicznej, w tym 

niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadŃ sğuchu lub z gğňbokŃ 

dysleksjŃ rozwojowŃ z nauki drugiego jňzyka obcego.  

3. Zwolnienie moŨe dotyczyĺ czňŜci lub cağego okresu ksztağcenia w danym typie szkoğy. 

W przypadku zwolnienia ucznia z zajňĺ w dokumentacji procesu nauczania zamiast 

oceny klasyfikacyjnej wpisuje siň Ăzwolnionyò albo Ăzwolnionaò.  

 

8.2. Ocena zachowania  

 

§ 47  

 

1. Ocena zachowania ucznia wyraŨa ocenň funkcjonowania ucznia w Ŝrodowisku 

szkolnym, respektowanie przez niego zasad wsp·ğŨycia spoğecznego oraz przyjňtych 

norm etycznych. W szczeg·lnoŜci uwzglňdnia:  

1) wywiŃzywanie siň z obowiŃzk·w ucznia;  

2) postňpowanie zgodne z dobrem spoğecznoŜci szkolnej;  

3) dbağoŜĺ o honor i tradycje szkoğy;  

4) dbağoŜĺ o piňkno mowy ojczystej;  

5) dbağoŜĺ o bezpieczeŒstwo i zdrowie wğasne i innych os·b;  

6) godne, kulturalne zachowanie siň w szkole i poza niŃ;  

7) okazywanie szacunku innym osobom;  

8) aktywnŃ dziağalnoŜĺ promujŃcŃ szkoğň (m.in. reprezentowanie szkoğy na zawodach, 

konkursach, SKS itp.).  

2. Ocena zachowania nie moŨe mieĺ wpğywu na:  

1) oceny z zajňĺ edukacyjnych,  

2) promocjň do klasy programowo wyŨszej lub ukoŒczenie szkoğy z zastrzeŨeniem ust. 

12 i 13.  

3. SemestralnŃ i rocznŃ ocenň zachowania ucznia ustala siň wedğug nastňpujŃcej skali:  

1) wzorowe (wz);  

2) bardzo dobre (bdb);  

3) dobre (db);  

4) poprawne (pop);  

5) nieodpowiednie (ndp);  

6) naganne (ng).  
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4. UczeŒ I LO im. Stanisğawa Staszica zachowuje siň godnie przed lekcjami, w czasie 

lekcji po ich zakoŒczeniu, przestrzega zasad okreŜlonych w Statucie liceum i zarzŃdzeŒ 

dyrekcji.  

5. O kulturze osobistej ucznia Ŝwiadczy jego stosunek do koleŨanek i koleg·w, 

nauczycieli a takŨe innych pracownik·w szkoğy.  

6. AktywnoŜĺ spoğeczna ucznia wyraŨa siň w jego pracy na rzecz klasy, szkoğy 

i Ŝrodowiska, obejmuje takŨe pomoc koleŨeŒskŃ.  

7. Szczeg·ğowe kryteria oceny zachowania sŃ nastňpujŃce:  

1) Ocenň wzorowŃ moŨe otrzymaĺ uczeŒ, kt·ry:  

wyr·Ũnia siň wzorowym stosunkiem do obowiŃzk·w szkolnych, przestrzega postanowieŒ 

zawartych w Statucie liceum; cechuje go wysoka kultura osobista w zachowaniu i sğowie; 

jest zaangaŨowany w Ũycie klasy, szkoğy, Ŝrodowiska lokalnego wyr·ŨniajŃc siň 

samodzielnoŜciŃ, inicjatywŃ i postawŃ tw·rczŃ; godnie reprezentuje liceum, troszczy siň o 

jego dobre imiň i opiniň; systematycznie uczňszcza do szkoğy i nie sp·Ŧnia siň na lekcje, ma 

usprawiedliwione wszystkie godziny nieobecnoŜci; jest rzetelny, zdyscyplinowany, 

odpowiedzialny, uczciwy, prawdom·wny, godny zaufania, szlachetny, koleŨeŒski, 

Ũyczliwy, wraŨliwy, chňtny do pomocy, tolerancyjny, szanuje innych.  

2) Ocenň bardzo dobrŃ moŨe otrzymaĺ uczeŒ, kt·ry:  

rzetelnie wywiŃzuje siň z obowiŃzk·w szkolnych;  

przestrzega postanowieŒ zawartych w Statucie liceum ;chňtnie angaŨuje siň w Ũycie klasy 

i szkoğy; wyr·Ũnia siň kulturŃ osobistŃ, wğaŜciwŃ postawŃ wobec nauczycieli, pracownik·w 

szkoğy, koleŨanek i koleg·w; jest koleŨeŒski, uczciwy, zdyscyplinowany, prawdom·wny, 

nie odmawia pomocy innym.  

3) Ocenň dobrŃ moŨe otrzymaĺ uczeŒ, kt·ry:  

wypeğnia obowiŃzki szkolne; przestrzega postanowieŒ zawartych w Statucie liceum;  

angaŨuje siň w Ũycie klasy i szkoğy, jednak czňsto nie jest to dziağanie z jego inicjatywy 

wymaga poleceŒ i wskaz·wek; cechuje go wğaŜciwa postawa wobec nauczycieli, 

pracownik·w szkoğy, koleŨanek i koleg·w; jest koleŨeŒski, uczciwy, zdyscyplinowany, 

prawdom·wny, nie odmawia pomocy innym.  

4) Ocenň poprawnŃ moŨe otrzymaĺ uczeŒ, kt·ry:  

wypeğnia podstawowe obowiŃzki szkolne; na og·ğ wywiŃzuje siň ze swoich zadaŒ; nie 

bierze udziağu w Ũyciu klasy i szkoğy lub czyni to niechňtnie, tylko na wyraŦne polecenie 

nauczyciela; poprawnie zachowuje siň wobec nauczycieli, koleŨanek i koleg·w ï kultura 

osobista nie budzi zastrzeŨeŒ; raczej stosuje siň do poleceŒ i uwag dotyczŃcych jego 

postawy uczniowskiej i zachowania; wykazuje najczňŜciej obojňtny stosunek do problem·w 

innych i tego, co dzieje siň w jego Ŝrodowisku.  

5) Ocenň nieodpowiedniŃ moŨe otrzymaĺ uczeŒ, kt·ry:  

wykazuje lekcewaŨŃcy stosunek do obowiŃzk·w szkolnych, demonstracyjnie ğamie 

postanowienia zawarte w Statucie liceum; otrzymağ upomnienie wychowawcy klasy; nie 
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przejawia zainteresowania sprawami klasy i szkoğy; niewğaŜciwie zachowuje siň wobec 

nauczycieli, koleŨanek i koleg·w ï charakteryzuje siň brakiem podstawowych zasad kultury 

w relacji z innymi, wykazuje brak szacunku dla zdrowia wğasnego i innych; jest arogancki; 

naduŨywa swych uczniowskich praw, ignoruje uwagi, nie wykazuje chňci poprawy, 

powtarza te same przewinienia. 6) Ocenň nagannŃ moŨe otrzymaĺ uczeŒ, kt·ry: wykazuje 

lekcewaŨŃcy stosunek do obowiŃzk·w szkolnych; nagminnie ğamie postanowienia zawarte 

w Statucie liceum; otrzymağ w semestrze naganň Dyrektora liceum; nie przejawia Ũadnego 

zainteresowania sprawami klasy i szkoğy; niewğaŜciwie zachowuje siň wobec nauczycieli, 

koleŨanek i koleg·w ï charakteryzuje siň brakiem podstawowych zasad kultury w relacji z 

innymi, wykazuje brak szacunku dla zdrowia wğasnego i innych; jest arogancki, agresywny, 

brutalny, wulgarny; naduŨywa swych uczniowskich praw, ignoruje uwagi, nie wykazuje 

chňci poprawy, wielokrotnie powtarza te same przewinienia; czňsto ma demoralizujŃcy 

wpğyw na otoczenie.  

8. Opuszczenie przez ucznia zajňĺ edukacyjnych bez usprawiedliwienia oraz liczne 

sp·Ŧnienia na zajňcia wpğywajŃ na ocenň zachowania ucznia.  

9. Oceny klasyfikacyjne z zajňĺ edukacyjnych nie majŃ wpğywu na ocenň klasyfikacyjnŃ 

zachowania.  

10. Ocena zachowania ucznia jest ustalana przez wychowawcň klasy po uwzglňdnieniu 

opinii nauczycieli, uczni·w danej klasy, ocenianego ucznia oraz innych pracownik·w 

szkoğy.  

11. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcň jest ostateczna z zastrzeŨeniem 

Ä 51 ust. 1.  

12. Rada Pedagogiczna moŨe podjŃĺ uchwağň o nie promowaniu do klasy programowo 

wyŨszej lub nieukoŒczeniu szkoğy przez ucznia, kt·remu w danej szkole po raz drugi 

z rzňdu ustalono nagannŃ rocznŃ ocenň klasyfikacyjnŃ zachowania.  

13. UczeŒ, kt·remu w danej szkole po raz trzeci z rzňdu ustalono nagannŃ rocznŃ ocenň 

klasyfikacyjnŃ zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyŨszej, 

a uczeŒ klasy programowo najwyŨszej w danym typie szkoğy nie koŒczy szkoğy.  

 

 

8.3. Podwyższanie oceny  

 

§ 48  

1. Do podwyŨszenia proponowanej rocznej oceny klasyfikacyjnej ma prawo uczeŒ, kt·ry:  

1) ma wszystkie godziny nieobecnoŜci usprawiedliwione 

2) ma nie wiňcej niŨ jednŃ przewidywanŃ ocenň niedostatecznŃ;  
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3) uzyskağ pozytywne oceny z prac pisemnych.  

2. Po otrzymaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej uczeŒ 

w terminie dw·ch dni od uzyskania powyŨszej informacji, skğada wniosek do Dyrektora 

szkoğy. Dyrektor po konsultacji z nauczycielem prowadzŃcym zajňcia z danego 

przedmiotu podejmuje decyzjň i ustala termin sprawdzianu.  

3. Nauczyciel przeprowadza sprawdzian wiadomoŜci i umiejňtnoŜci obejmujŃcy zakres 

materiağu nauczania z cağego roku, uwzglňdnia przy tym wymagania edukacyjne, kt·re 

zgodnie z kryteriami na poszczeg·lne oceny, odpowiadajŃ ocenie wskazanej przez 

ucznia.  

4. Forma sprawdzianu i zasady oceniania zaleŨŃ od specyfiki zajňĺ edukacyjnych 

i okreŜlone sŃ w kryteriach wymagaŒ na poszczeg·lne oceny.  

5. W stosunku do uczni·w realizujŃcych program Miňdzynarodowej Matury stosuje siň 

nastňpujŃce przepisy:  

1) JeŜli uczeŒ, z jednego lub dw·ch przedmiot·w nie speğnia wymog·w dotyczŃcych 

ocen przy wyborze przedmiotu, to ma prawo przystŃpiĺ do egzaminu 

podwyŨszajŃcego ocenň z dostatecznej na dobrŃ, w przypadku przedmiotu na 

poziomie rozszerzonym oraz ocenň dopuszczajŃcŃ na dostatecznŃ w przypadku 

przedmiotu na poziomie podstawowym, kt·ry odbywa siň w terminie wyznaczonym 

przez Dyrektora szkoğy, jednak nie p·Ŧniej niŨ jeden tydzieŒ przed koŒcowŃ radŃ 

klasyfikacyjnŃ.   

2) UczeŒ otrzymuje promocjň do klasy III IB, jeŜli z kaŨdego z wybranych 

przedmiot·w otrzymağ, co najmniej ocenň dopuszczajŃcŃ.  

 

8.4. Klasyfikacja uczniów  

 

§ 49  

 

1. UczeŒ moŨe nie byĺ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajňĺ 

edukacyjnych, jeŨeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu 

nieobecnoŜci ucznia na zajňciach edukacyjnych przekraczajŃcych poğowň czasu 

przeznaczonego na te zajňcia w szkolnym planie nauczania.  

2. UczeŒ niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnoŜci moŨe zdawaĺ 

egzamin klasyfikacyjny.  

3. Na pisemnŃ proŜbň ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnoŜci 

nieusprawiedliwionej lub na pisemnŃ proŜbň jego rodzic·w (prawnych opiekun·w) 

Rada Pedagogiczna moŨe wyraziĺ zgodň na egzamin klasyfikacyjny. UczeŒ lub jego 

rodzice (prawni opiekunowie) skğadajŃ w tej sprawie pisemnŃ proŜbň do Dyrektora 
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liceum nie p·Ŧniej niŨ na 1 dzieŒ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady 

Pedagogicznej.  

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje r·wnieŨ uczeŒ:  

1) realizujŃcy na podstawie odrňbnych przepis·w indywidualny tok lub program 

nauki;  

2) realizujŃcy zajňcia edukacyjne nie objňte programem danej klasy; 

3) speğnia obowiŃzek szkolny lub obowiŃzek nauki poza szkoğŃ.  

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien byĺ uzgodniony z uczniem i jego 

rodzicami (prawnymi opiekunami).  

6. Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego Dyrektor szkoğy powoğuje 

trzyosobowŃ komisjň w nastňpujŃcym skğadzie:  

1) Dyrektor lub wicedyrektor, jako przewodniczŃcy;  

2) nauczyciel prowadzŃcy dane zajňcia edukacyjne;  

3) nauczyciel prowadzŃcy takie same lub pokrewne zajňcia edukacyjne, jako czğonek 

komisji.  

7. Nauczyciel prowadzŃcy dane zajňcia edukacyjne moŨe byĺ zwolniony z udziağu 

w pracy komisji edukacyjnej na wğasnŃ proŜbň lub w innych, szczeg·lnie 

uzasadnionych przypadkach.  

8. W przypadku zwolnienia nauczyciela prowadzŃcego dane zajňcia edukacyjne z udziağu 

w pracy komisji egzaminujŃcej, Dyrektor szkoğy powoğuje, jako egzaminatora 

nauczyciela prowadzŃcego takie same zajňcia edukacyjne.  

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza siň w formie pisemnej i ustnej, z wyjŃtkiem 

przedmiot·w: wychowanie fizyczne, technologia informacyjna i informatyka, z kt·rych 

egzamin powinien mieĺ formň ĺwiczeŒ praktycznych, charakterystycznych dla danego 

przedmiotu.  

10. Zadania (ĺwiczenia) egzaminacyjne przygotowuje, w oparciu o wymagania edukacyjne 

nauczyciel uczŃcy, a zatwierdza je przewodniczŃcy.  

11. W jednym dniu uczeŒ moŨe zdawaĺ tylko jeden egzamin klasyfikacyjny.  

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzŃdza siň protok·ğ zawierajŃcy:  

skğad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenň 

ustalonŃ przez komisjň. Do protokoğu zağŃcza siň pisemne prace ucznia i zwiňzğŃ 

informacjň o ustnych odpowiedziach ucznia.  

13. Protok·ğ z egzaminu jest przechowywany w arkuszu ocen ucznia.  

14. W arkuszu ocen odnotowujemy uzyskanŃ przez ucznia ocenň i datň egzaminu.  

15. UczeŒ, kt·ry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystŃpiğ do egzaminu 

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moŨe przystŃpiĺ do niego w dodatkowym 

terminie okreŜlonym przez Dyrektora liceum.  
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§ 50  

 

1. UczeŒ, kt·ry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskağ ocenň niedostatecznŃ z jednych 

albo dw·ch zajňĺ edukacyjnych, moŨe zdawaĺ egzamin poprawkowy.  

2. Egzamin poprawkowy skğada siň z czňŜci pisemnej oraz ustnej, z wyjŃtkiem egzaminu, 

z informatyki oraz wychowania fizycznego, z kt·rych egzamin powinien mieĺ przede 

wszystkim formň ĺwiczeŒ praktycznych.  

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoğy i podaje do wiadomoŜci 

w ostatnim tygodniu zajňĺ dydaktycznych. Egzamin poprawkowy przeprowadza siň 

w ostatnim tygodniu ferii letnich.  

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powoğana przez Dyrektora szkoğy. 

W skğad komisji wchodzŃ:  

1) Dyrektor liceum lub wicedyrektor, jako przewodniczŃcy;  

2) nauczyciel prowadzŃcy dane zajňcia edukacyjne, jako egzaminator;  

3) nauczyciel prowadzŃcy takie same lub pokrewne zajňcia edukacyjne, jako czğonek 

komisji.  

5. Nauczyciel prowadzŃcy dane zajňcia edukacyjne moŨe byĺ zwolniony z udziağu 

w pracy komisji na wğasnŃ proŜbň lub w innych, szczeg·lnie uzasadnionych 

przypadkach. W takim przypadku Dyrektor liceum powoğuje, jako osobň egzaminujŃcŃ 

innego nauczyciela prowadzŃcego takie same zajňcia edukacyjne.  

6. Zadania egzaminacyjne w oparciu o wymagania edukacyjne przygotowuje egzaminator, 

a zatwierdza przewodniczŃcy komisji.  

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzŃdza siň protok·ğ zawierajŃcy:   

1) skğad komisji;  

2) termin egzaminu;   

3) pytania egzaminacyjne;   

4) wynik egzaminu oraz ocenň ustalonŃ przez komisjň.   

Do protokoğu zağŃcza siň pisemne prace ucznia oraz kr·tkŃ informacjň o ustnych 

odpowiedziach ucznia.  

8. UczeŒ, kt·ry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystŃpiğ do egzaminu 

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moŨe przystŃpiĺ do niego w dodatkowym 

terminie, okreŜlonym przez Dyrektora liceum, nie p·Ŧniej niŨ do koŒca wrzeŜnia.  

9. UczeŒ, kt·ry nie zdağ egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i moŨe 

powtarzaĺ klasň.  

10. UwzglňdniajŃc moŨliwoŜci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moŨe jeden raz 

w ciŃgu danego etapu edukacyjnego promowaĺ do klasy programowo wyŨszej ucznia, 

kt·ry nie zdağ egzaminu poprawkowego z jednych obowiŃzkowych zajňĺ edukacyjnych, 
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pod warunkiem, Ũe te obowiŃzkowe zajňcia edukacyjne sŃ zgodnie ze szkolnym planem 

nauczania, realizowane w klasie programowo wyŨszej.   

 

Rozdział 9  

9.1. Procedury odwoławcze od ustalonych ocen  

§ 51  

1. UczeŒ lub jego rodzice mogŃ zgğosiĺ zastrzeŨenia do Dyrektora liceum, jeŨeli uznajŃ, Ũe 

roczna ocena klasyfikacyjna z zajňĺ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna 

zachowania zostağa ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczŃcymi trybu jej 

ustalania.  

2. ZastrzeŨenia w formie pisemnej do Dyrektora szkoğy mogŃ byĺ zgğoszone w terminie 

do 7 dni po zakoŒczeniu zajňĺ dydaktyczno ï wychowawczych.  

3. W przypadku stwierdzenia, Ũe roczna ocena klasyfikacyjna z zajňĺ edukacyjnych lub 

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostağa ustalona niezgodnie z przepisami 

prawa dotyczŃcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor liceum powoğuje komisjň, kt·ra:  

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajňĺ edukacyjnych ï przeprowadza 

egzamin sprawdzajŃcy w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala rocznŃ ocenň 

klasyfikacyjnŃ z danych zajňĺ edukacyjnych.  

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnŃ z zachowania ï ustala rocznŃ ocenň 

klasyfikacyjnŃ zachowania w drodze gğosowania zwykğŃ wiňkszoŜciŃ gğos·w; 

w przypadku r·wnej liczby gğos·w decyduje gğos przewodniczŃcego komisji.  

4. Termin egzaminu sprawdzajŃcego, o kt·rym mowa w ust. 3 pkt. 1, ustala Dyrektor 

szkoğy w porozumieniu z nauczycielem uczŃcym oraz uczniem i jego rodzicami lub 

opiekunami prawnymi.   

5. W skğad komisji wchodzŃ:  

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajňĺ edukacyjnych: Dyrektor lub 

wicedyrektor liceum, jako przewodniczŃcy; nauczyciel prowadzŃcy dane zajňcia 

edukacyjne;  

dw·ch nauczycieli z danej szkoğy lub innej szkoğy tego samego typu, 

prowadzŃcy takie same zajňcia edukacyjne;  

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:  

Dyrektor liceum lub wicedyrektor, jako przewodniczŃcy komisji; 

wychowawca klasy;  

wskazany przez Dyrektora szkoğy nauczyciel prowadzŃcy zajňcia edukacyjne 

w danej klasie; 

pedagog szkolny;  
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przedstawiciel samorzŃdu uczniowskiego; 

przedstawiciel rady rodzic·w.  

6. Nauczyciel prowadzŃcy dane zajňcia edukacyjne moŨe byĺ zwolniony z udziağu 

w pracy komisji na wğasnŃ proŜbň lub w innych szczeg·lnie uzasadnionych 

przypadkach.  

7. W przypadku zwolnienia z udziağu w pracy komisji nauczyciela prowadzŃcego dane 

zajňcia edukacyjne, Dyrektor liceum powoğuje, jako egzaminatora innego nauczyciela 

prowadzŃcego takie same zajňcia edukacyjne.  

8. Egzamin sprawdzajŃcy przeprowadza siň w formie pisemnej i ustnej, z wyjŃtkiem 

przedmiot·w: technologia informacyjna, informatyka oraz wychowanie fizyczne, 

z kt·rych egzamin powinien mieĺ formň ĺwiczeŒ praktycznych, charakterystycznych 

dla danego przedmiotu.  

9. Zadania (ĺwiczenia) egzaminacyjne przygotowuje w oparciu o wymagania edukacyjne 

egzaminator, zatwierdza przewodniczŃcy komisji.  

10. StopieŒ trudnoŜci pytaŒ (ĺwiczeŒ) powinien odpowiadaĺ kryterium oceny, o kt·rŃ 

ubiega siň uczeŒ.  

11. Ustalona przez komisjň roczna ocena klasyfikacyjna z zajňĺ edukacyjnych oraz roczna 

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moŨe byĺ niŨsza od ustalonej wczeŜniej oceny.  

12. Ocena ustalona przez komisjň jest ostateczna, z wyjŃtkiem niedostatecznej rocznej 

oceny klasyfikacyjnej z zajňĺ edukacyjnych, kt·ra moŨe byĺ zmieniona w wyniku 

egzaminu poprawkowego.  

13. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajŃcego sporzŃdza siň protok·ğ zawierajŃcy: 

1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajňĺ edukacyjnych:  

skğad komisji;  

termin sprawdzianu;  

zadania sprawdzajŃce;  

wyniki sprawdzianu oraz ustalonŃ ocenň;  

2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:  

skğad komisji;  

termin posiedzenia komisji;  

wynik gğosowania;  

ustalonŃ ocenň zachowania wraz z uzasadnieniem.  

14. Protok·ğ z egzaminu sprawdzajŃcego jest przechowywany w arkuszu ocen ucznia, 

stanowi do niego zağŃcznik.  

15. Do protokoğu doğŃcza siň pisemne prace ucznia i zwiňzğŃ informacjň o ustnych 

odpowiedziach ucznia.  

16. UczeŒ, kt·ry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystŃpiğ do egzaminu 

sprawdzajŃcego w wyznaczonym terminie, moŨe do niego przystŃpiĺ w dodatkowym 

terminie okreŜlonym przez Dyrektora liceum.  
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9.2. Postanowienia końcowe  

 

§ 52  

 

1. Liceum uŨywa pieczňci urzňdowych zgodnie z odrňbnymi przepisami.  

 

§ 53  

 

1. Liceum posiada wğasny hymn, sztandar i ceremoniağ.  

2. Sztandarem Liceum opiekuje siň przedstawiciel Rady Pedagogicznej wraz z pocztem 

sztandarowym. 

3. Poczet sztandarowy bierze udziağ w uroczystoŜciach: 

1) szkolnych: 

-inauguracja roku szkolnego 

-Ŝlubowanie klas I 

-zakoŒczenie roku szkolnego  

-jubileusze szkoğy 

2) Ŝrodowiskowych, 

3) lokalnych, 

4) paŒstwowych. 

 

 

§ 54  

 

1. Liceum prowadzi i przechowuje dokumenty zgodnie z odrňbnymi przepisami.  

2. Zasady prowadzenia przez szkoğň gospodarki finansowej i materiağowej okreŜlajŃ 

odrňbne przepisy.  
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§ 55 

 

1. Wraz ze zmianami prawa na wniosek Dyrektora liceum Rada Pedagogiczna 

wprowadza zmiany w statucie.  

 

 

 

 

Statut zostağ znowelizowany uchwağŃ Rady Pedagogicznej z dnia 27 listopada 2017 roku.  

 

 

 Lublin, dnia 27 listopada 2017 r.  

 

 

 

 

PrzewodniczŃcy Rady Pedagogicznej 
Dyrektor Szkoły  

 

Stanisław Stoo  


